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Az egyeztetés soran elhangzottak rovid dsszefoglalésa:
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- Kdmdn Janosné tl. alezredes, human szolgéalatvezetd koszontotte a résztvevidket az
egyeztetésen. Elmondta, hogy az igazgat6 tr késébb csatlakozik a megbeszéléshez az esézés
miatt kialakult arvizvédelmi helyzet miatt.
- Salamon Lajos elndk elmondta, hogy az utolso egyeztetés 6ta megvaltozott a szakszervezet
vezetése. A két korabbi alelnOk levaltasra keriilt. Az 1ij alelnokok Vari Tamas és Antalfi Zsolt.
Héaromlépesos egyeztetések: elsoként megyei szintii egyeztetésre keriil sor. Ha ezen a szinten
nem sikeriil az &llaspontokat kozeliteni, akkor az OKF-hez illetve az MRK-hoz fordulnak. Ha
ott sem érnek el sikereket, akkor a minisztériumhoz illetve a médiahoz. Egyiittmiikédnek az
MRK-val, s ez az egyiittm{ik6dés egyre szorosabb. A HTFSZ orszagjarasba kezdett és ennek
egyik é4llomésa most Zala megye (voltak Koméarom-Esztergom megyében és Baranyéban, s
ezt kovetden mennek Borsod-Abagj-Zemplén megyében). 2014. szeptember 23-4n
Szombathelyen regiondlis egyeztetd értekezlete keriil sor, amelyre a meghivokat maér
kikdildték.
Eletpalyamodell: a mult héten volt egyeztetés a Beliigyminisztériumban. Otpontos javaslatot
adtak le a miniszternek illetve a féigazgatonak. Prioritdsok: bér, nyugellatds, szocidlis
ellatasok, egységes munkaid6 a rendvédelem terén. Gond, hogy mar a rendvédelem terén
ellentétek alakultak ki az életpalyamodell kapcsan (a kozszférdban csak a tlizoltok dolgoznak
heti 48 6rit és ebben megoldasra lenne sziikség, de nem a 12/24-12/48 bevezetésével, hanem
inkabb 20%-os bérfejlesztés formdjaban). Nem is nagyon latszik az é4llaspontok egymashoz
kozeledése. Az atjarhatosdg lenne az egyik cél, de ez nem latszik kirajzolédni. Mivel a
tlizoltésagokon szdmos tlizoltd nem rendelkezik érettségivel, az dtjarhatosig e téren is
korlatozott. J6 lenne, ha tényleg egy olyan vonzé életpalyamodellt tudninak egy fiatal
szamara felvazolni, ami tényleges kiszdmithaté perspektivat adna, de ez most nem latszik
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kirajzolodni. Ha csak decemberre sziiletik erre vonatkozéan dontés, akkor abbol jovére mar
nem lesz semmi, hisz a j6v6 évi koltségvetést mar most tervezik. Attdl féllink, hogy j6vore
csak olyan elemei lépnek életbe az életpalyamodellnek, ami nem keriil pénzbe, de
bérfejlesztés feltehetdleg tovabbra sem varhaté. A tlizoltokndl orszdgon beliili vandorlas
tapasztalhat6. Keletrdl a masodallas lehetésége okan a nyugati hatérszélre vandorolnak a
thzoltdk, sok esetben a hdzastirs munkahelyhez jutisa érdekében. J6 lenne, ha az
életpalyamodellnél elétérbe keriilne a szakma, a kiszdmithat6sag, hogy a tiizoltosag ujra valds
hivatassd vélna. Sziikség lenne olyan hangulatjavité intézkedésekre, ami nem keriil pénzbe:
pl. tlzoltésag felirat (ami nem is keriilne pénzbe, de nagyot javitana a hangulaton). Apré
dolgok, de nem keriil fogadtatéasra.

II.
Az altalanos tdjékoztatast kovetden a korabban megkiildstt témakorok keriiltek
megtargyalasra:

- Utikoltség térités: sajnos a 9 Ft/km az kozponti norméban foglalt, s ezen teriileti szinten
nem lehet valtoztatni. Tobb tlizolté valasztja azt, hogy négy személy egyiittesen utazik
¢s megoszlik a koltség. Az nem mindsiil vezénylésnek, ha egy tlizolt6 az adott
megyében mas tlizoltosdgon lat el szolgalatot, s igy nem jér a teljes koltség téritése.

- Védooltasok: teljes személyi allomdnyra vonatkozéan Zala megyében 8.3 millid
forintba keriilne. Pontos felmérésre lenne sziikség, mert volt olyan, hogy az ANTSZ
felajanlott ingyenes oltast, aztdn csak 6t személy igényelte végiil. Tehat sziikség lenne
a pontos felmérésre. Erre a szakszervezet jelen megbeszélésen vallalkozott. A
szakszervezet egyébként leginkabb a kullancsoltds ismétld oltdsainak elmaradasat
kifogasolja. Az influenza elleni véddoltdsokat alig-alig veszik a tlizolték igénybe.

- Milhézott felszerelések: Szakszervezet kérdése: miért Kkeriilt a zalaegerszegi
tartalékfecskendd 6sszes malhafelszerelése a pacsai fecskenddre? Illetve miért csak
egy gazelemz6 maradt Zalaegerszegen? Valasz: a megye egységes, igy a felszerelések
is a legoptimalisabb moédon keriilnek mozgatasra megyén belill a tlizoltésdgok kdzott.
fgy nem csak mélhazott eszkdzok, hanem sziikség esetén jarmd is atcsoportositasra
keriil. Ha beallitasra keriil majd az 10j fecskendd Pacsan, akkor minden visszakeriil
Zalaegerszegre. A miszaki vonalon Zala megyében kiegyensulyozottabb a helyzet a
tobbi megyéhez képest, mivel 6nallé szakmiihelyt miikddtetiink, igy a javitisok sokkal
koltséghatékonyabban oldhatéak meg.

- Szerkezel6i pétlék: Zaldban nem fordulhat elé a felvazolt probléma. Ahol kinevezett
szerkezel6k vannak, azok minden jarandésagot megkapnak. Szakszervezet: tudjuk,
hogy ez orszagosan viszont probléma, igy ezért érdeklddtiink ebben a témakérben.

- Szerparancsnokok kérdése: Ha a szerparancsnok a rajparancsnokot helyettesiti, akkor az
a munkakori leirasaban foglalt kotelezettség és nem jar rd megbizési dij, hisz ez nem
folyamatos helyettesités. Ugyanez a helyzet akkor, ha egy szerparancsnok helyébe
tavolléte esetén kiilonleges szerkezeld 1€p. Zaldban a tlizoltdparancsnokok a hetekben
felmérik, hogy melyik tiizolté hany alkalommal volt a rendszeresitett beosztasanal
magasabb napi szolgélati beosztidsban, hogy megvizsgiljuk, van-e probléma e
targykorben. Szakszervezet: itt a harminc napot meghaladd helyettesitést kellene
érteni, ami ugye tiz szolgdlat, s a vita az OKF-el abban 4ll, hogy mivel ez nincs
idéintervallumhoz kotve ez a pénz tiz szolgélat utén a szakszervezet szerint jarna. A
szakszervezet nem kivanna mindig azonnal perre menni, hisz ez nem mindig vezet
gyors eredményre. Célunk inkabb az egyeztetésekkel torténd megoldaskeresés.

- Tulszolgalatok: Szakszervezet: az litemezett kompenzaciok miatt a szabadnap a
szabadsagokkal egyiitt elfogy és nem marad készlet néhany személynél az év végére,
azaz néhany személy nem fogja elérni a minimalis szolgalati éraszamot. Van olyan
megye is ahol meg tetemes tdlmunka marad benn. A szakszervezet véleménye szerint
el6fordulhat, hogy é4lloméanytabla probléma van tébb helyiitt az orszdgban. Ha jé a
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kapcsolat az allomény €s a parancsnok kozott, akkor sokat segit a rugalmas és ésszerti
szolgalatszervezés. Igazgatésdg: a szolgalatot nem ad hoc kell szervezni, hanem
tudatosan és hosszutavon is kell tervezni. Ha a parancsnok el6relatd, akkor nem lehet a
tlizoltok kozott nagy killénbség a teljesitett 6raszdmok terén. Zaldban nem jellemzé
sem a tetemes tilmunka sem az, hogy a tlizoltok nem teljesitenédk a minimalis
Oraszémot. Ennek egyik megolddsa a tlizoltdsdgok kozotti ideiglenes 1étszam-
atiranyitasok lehetSsége, amely elény a Letenye KvO felallitaséval el fog tiinni.
Szakszervezet: az latszik, hogy Zaldban nem okoz a szolgélatszervezés jelentds
gondot, de tudjuk, hogy van olyan megye, ahol azért mondanak le szert, hogy ne
keletkezzen tulszolgalat.
Igazgatosag: a kirendeltségi témakorokként megjeldlt témak vonatkozasaban lényeges, hogy
prioritasi sorrendet kell megéllapitani, mert szitkosek a koltségvetési lehetségek. Nagyon
fontos, hogy az illetmények és jarandésdgok minden hoénapban kifizetésre keriiljenek. A
listaban igényelt javitdsok és cserék egy része sajnos elodazédik forrashidny miatt, de a
legsziikségesebbeket meg fogjuk belathaté idén beliil oldani.

- Szertarkapuk 4allapota és hészigetelése: megnyert pélydzata van a megyének, ha a

forrashoz hozzajutunk, akkor ki lesznek cserélve a kapuk hészigeteltre.

- Torony: a kapukhoz hasonl6an a palyazati pénzforrds megnyilta utan feldjitasra keriil

annak homlokzata igy a vakolathullasi probléma meg fog sz{inni.

- Udvari kamerarendszer: sziikséges a vagyonvédelem szempontjabodl, de villamcsapas

kovetkeztében a jelen koltségvetés miatt nem varhaté a javitas.

- Klimarendszer és konyhai siit6: koltségvetés fliggvényében javitjuk.

- Csizmadpold szer: azonnali megoldds az igazgatdsag részérdl.

- Televizi6 Lenti HTP iigyeletén: biztosit4sra keriil.

- Tankolokarytdk elhelyezése: a miiszaki osztdly megvizsgélja annak lehet6ségét, hogy a

menetlevélhez kapcsolhaté-e tarolaskor a kartya.

- Szolgélati rovidnadrdg: a jelenlegi RUSZ nem teszi lehetévé. A szabalyozé médositisa
kozponti kérdéskdr. Szakszervezet: szeretnék rendszeresittetni, mint a kerékpéros
rendoroknél ahogy ez rendszeresitve van. Abba is belemennének, ha enneks viselése
csak a laktanyaban lenne engedélyezett, vagy csak meghatarozott idészakokban.

Szereléruha: a HOT id6szakban volt, de jelenleg a belsd szabalyozdk szerint nem
biztosithat6é jogszerlien szereldruha. Szakszervezet: javaslat, hogy a régi fekete
gyakorl6t had hasznalhassék a karbantartéskor.

Szakszervezet: ismert, hogy a minisztériumon belill nagyon komoly elvondsok vannak. A

megnyert palyazatokat kotelesek kifizetni ugyan, de tovébbi fejlesztés nem varhaté egy ideig.

Példaul a betervezett 0 fecskenddk koziil sem lesz mind legyartva és atadva, csak részben.

Igazgatdsag: sziikséges lenne az eldvigyazatossdg és a takarékossig. A tlizoltokon is sok

mulik. Példaul a felforrésodott féktarcsaju fecskenddt nem mossuk a beérkezés utdn azonnal
jéghideg vizzel, hogy a fékdob ne repedjen meg.

Igazgatésag: a teriileti szintli témakordk zomében pénzkérdés. Ennek okan a legfontosabb a

prioritdsok felallitasa. '

Az emlékeztetdt feljegyezte:

tiizoltosdgi tandcsos
hivatalvezetd

Az emlékeztetit ellenjegyezte:




