
3. Ha arra a kérdésre, hogy tervezed-e a pálya elhagyását, 
igennel válaszoltál: Miért? 

1. Sokkal jobb ajánlatot kaptam. 

2. katasztrófavédelem és pénz 

3. Morális nem megbecsülés, elvett nyugdíj, stb....... 

4. Rossz fizetés, ember hiány miatti szolgálati nehézségek. 

5. Mert egy bolti eladó többet keres. 

6. Nem ezt vállaltam amikor felvettek. Már rég nyugdíjasnak kellene lennem.   

7. Anyagi és erkölcsi megbecsülés miatt. 

8. Alacsony fizetés, folyamatos vegzálás a felettesektől 

9. Kevés a fizetés, nem vagyunk megbecsülve.  

10. Mert ebbol a penzbol nem lehet egy csaladot eltartani, es meg szopatnak is mellette.🤦♀️ 

11. Imádom a munkán, de a sorozatos megalázásokból, a katasztrófavédelem dilettalizmusából 

elegem van. 

12. Anyagi okok miatt 

13. Kilátástalanság 

14. Bérezés, igérgetések be nem tartása, vezetők által képviselt beosztotthoz való embertelen 

bánásmód.  

15. Rendkívül alacsony bérezés!!! 

16. Alacsony bér 

17. Alacsony bér miatt! 

18. A bér kevés , illetve a szolgálati nyugdíj eltörlése miatt! 

19. Alacsony bérezés, havi 200 óra feletti munkaidő és csak felette van túlóra. 

20. Megbecsülés,pénz 

21. Fizetés, nyugdíj 

22. Kevés fizetés,jövőkép hiánya!  

23. Bele fásultam. Ha jobban szeretnék élni, mellette megkell szakadnom. 

24. Fizetés, Egészség, Korkedvezmény, semmilyen előrelátható változás  

25. Rossz fizetés, nincs megbecsülés, eltörölt nyugdíj  

26. Fizetés miatt!!!!  

27. Nem megfelelően működik a rendszer, szervezetlenség fejetlenség, és túlzott leterheltség az 

emberhiány miatt. 



28. Jelenlegi elöljárók magatartása miatt 

29. Alacsony bér, nyugdíjkorhatár. (nem ezt írtam alá 2004 ben) katasztrófa az egesz rendszer!  

30. A rendszer miatt 

31. Az anyagi és erkölcsi megbecsülés hiánya miatt. 

32. Lehetőségem lenne több pénzt keresni máshol  

33. Lehetőségem lenne több pénzt keresni máshol  

34. Nyugdíjig képtelenség itt dolgozni... Előbb utóbb lépni kell.  

35. Több fizetésért. Itt sok az ellenőrzés, hátha ott nem lesz ennyi. Nem nagyon bírom már a 8-

órások uralkodását. Nyugdíj nuku. 

36. Az életpálya modell nem valósult meg. Semmivel sem támogatják azt hogy normális 

körülmények között családot alapithassak. Mindemellett pedig úgy viselkednek velünk az 

ellenőrző tisztek és az igazi katasztrófavédők mintha a kutyájuk lennénk. 

37. Alacsony bér Megbecsülés hiánya Felesleges aktatologatás Hiányos vagy rossz állapotú 

szakfelszerelések 

38. Nem éri meg. Alacsony fizetés, állandó nyomás és hozzá nem értő irányítás.  

39. A mostani fizetésem dupláját vihetem haza,és a cég is helyben van. Minden hétvégém es 

ünnepnapom szabad. 

40. Kevés a fizetés. Sok a baromság. 

41. Pénz 

42. Alacsony fizetés, kiszámíthatatlan jövőkép 

43. Nincs korengedményes nyugdíj, se jó fizetés, se megbecsülés a vezetőinktől, se sem jó 

kilátás a jövőre nézve. 

44. Megélhetés, létbiztonság 

45. gyenge bér,rengeteg megfélelmitett nagyképű ellenőrzés, 

46. A megbecsülés hiánya, az ellenőrzések, és a kilátástalan nyugdij miatt.  

47. A folyamatos cseszegetésért, hazudozásokért, a fizetésért, a kilátástalanságért, hiszen nincs 

jövőkép és megbecsülés!  

48. a redszer 

49. nincs jövő kép 

50. Nem látom a nyugdíj lehetőséget. Mi lesz ha valamilyen betegség ér?  

51. Bizonytalan jövőkép, alacsony bérek, a laktanya meg ránkdől...  

52. kevés pénz 

53. Nem hagyják,hogy a valós munkánkat végezzük! 

54. Pénz nyugdíj. Á sok ellenőrzés. 



55. Munkából munkába megyek csak így tudok egy átlagéletet élni. Mikor fogok élni egy 

kicsit? Pihenni félretenni a gyerekeknek az orvosoknak a nyugdíjra... 

56. Kevés pénz, szolgálati nyugdíj hiánya, megbecsülés hiánya 

57. Kevès a fizetès, nincs tisztelet a tisztek felöl 

58. A bérezés nem megfelelő !!!! 

59. Kevés a fizetés.  

60. Rossz a rendszer! Nyugdíj eltörlése miatt.  

61. pénz, bizonytalanság,hozzá nem értő vezetés 

62. Mindent elvettek!Kiölték a hivatástudatot! 

63. Fizetés. Nyugdíj rendszer. Állandó ellenőrzések. 

64. Alacsony fizetés, szervezeten belüli megbecsülés hiánya, a szakmaiság leépítése folyamatos 

a katasztófavédelembe beolvasztás óta.  

65. megbecsülés, tisztességes bánás, fizetés 

66. Fizetés és korrupció miatt 

67. elég volt a szakmát távolról sem ismerő senkikből...akik próbálnak irányítani! 

68. Nyugdíj elvétel 

69. Mert 50éves elmúltam!!!!! 

70. Pénz 

71. A bérezés miatt, nehéz eltartani belőle a családot, illetve a folytonos “piszkálódás” ami a 

vonulós állományt éri a vezetők részéről. 

72. Nincs szolgálati nyugdíj és ezt  nem lehet nyugdíjkorhatárig csinálni 

73. Egyrészt a fizetés a fő szempont. Ez csak a megélhetéshez elég, kiegészítve folyamatos 

másodállással,felesegem 2 éve dolgozik boltban bruttó 260 a fizetése amiből 200-205 ezret 

kap ki... 5 éve vagyok hivatásos a nettó.bérem 158-165 ezer forint közt mozog., vicc. Az 

állandó havi szinten való számonkérés ilias rendszeren keresztül, értelmetlen ellenőrzések. 

Nekem elég volt 5 év ebből, már próbálok s rendes szakmámba elhelyezkedni. 

74. Alacsony bérezés miatt 

75. Megalázó fizetés miatt!  

76. Fizetés, jövőkép hiánya. 

77. Fizetés, jövőkép hiánya. 

78. A bér miatt 

79. Család alapitáshoz kevés a megélhetésre adott pénz  Civil szférában dupla annyit fizetnének 

. 

80. Megbecsülés hiánya! 



81. Alacsony bér 

82. Nincs jövőkép. Elmultam 50 éves mindenem fáj. Egyre nehezebben viselem a szolgálatokat. 

Sok szörnyüséget átéltem. Katasztrófavédelem ...KÁOSZ! 

83. Az alacsony fizetés és a nevetséges életpálya modell miatt 

84. Nettó 160ezer...... KB egy takarító keres ennyit..  

85. Bér alacsony, megbecsülés hiánya, a jövő a nyugdíjrendszer bizonytalansága.  

86. Nehéz megélhetés! 

87. Kevés fizetés, nem vagyok megbecsülve,lassan már nem leszek alkalmas orvosilag,és már 

nem a segítségről szól.  

88. Nincs megtartó ereje a fizetésnek illetve a nyugdíjkorhatárt is változtatták igazából nincs 

miért itt maradni a pálya szeretete kevés    

89. Kilátástalan jövőkép 

90. Megbecsülés, béremelés hiánya!  

91. Fizetès 

92. Mellette sokat kell dolgoznom, hogy megeljek. Se hétvégém, se hétköznapom, inkább 

dolgozom egy helyen, annyi pénzért, amennyibol meg tudok élni, és még szabadidőm is 

van. Meg innen soha nem mennék nyugdíjba, mire elernem, addigra orvosin alkalmatlan 

leszek. Meg nem 15 éves vagyok, akit elovehetnek azért mert késett orarol, nem felelgetni, 

nem dolgozatokat akarok irkalni.  

93. Nincsen Életpálya modell-csak elavult bértábla! 

94. Kevès fizetès, elvett korkedvezmènyes nyugdìj, állandó ellenőrzèsek számonkèrèsek, hozzá 

nem èrtő vezetők... 

95. Nincs jövőkép, meg a doki nő is azt kérdezi, "mi a "B" terv, mert nem innen megy 

nyugdíjba, azt remélem tudja" 

96. Megélhetési problém, kevés fizetés. Folytonos megalázás. Sztálini rezsim  

97. Másodállásom jobban fizet 

98. Erkölcsi és anyagi megbecsülés hiánya, jövőkép teljes hiánya! 

99. Nem lehet megélni ennyi pénzből.  

100. Kevés fizetés ill megbecsülés.  

101. Kevés a fizetès  

102. Megbecsülés, bérek helyzete 

103. Kevés pénz miatt 

104. fizetés, folyamatos basztatás 

105. Alacsony bérezés, kilátástalan jövő, sok értelmetlen agymosó tananyag és vizsga, 

logikátlan döntések,  



106. Mert nem hagy a rendszer a munkámat végezni a sok felesleges baromsággal!!!! 

107. Mert több a hülye mint a létszám!!!!!!!!!!!!!! 

108. bér,nyugdíj, életpálya,  

109. Az anyagi elismerés hiánya, a szakmaiatlanság, a kmsz állandó basztatása, a vonulós 

szereink  siralmas műszaki állapota, az szerek alkalmatlansága a tűzoltás és műszaki mentési 

feladatokhoz, a laktanyánk siralmas műszaki állapota, ledolgozott órák elsumákolása ill. az 

átvezénylések gyakorisága. 

110. Vízfejűség 

111. Alacsony fizetés 

112. Kevés a pénz.A felesleges ellenőrzések növekedése,és ezzel egyűttjáró   stressz.A vonulós 

állomány semmibenézése,sokszor megalázása.A feletteseink hozzá nem értése.Katonai 

fegyelem bevezetése.szolgálati nyugdíj eltörlése 

113. Ez nem fizetés inkább csak éhbér.!  

114. Irreálisan alacsony fizetés. Kiölik a hivatástudatot a folyamatos ellenőrzésekkel (ahol nem 

az építő kritika, hanem a porba alázás a cél a TÁRSAK előtt) Rég nem arról szól amiről 

szólnia kéne. Arról, hogy megfelelő körülményeket biztosítva a beavatkozó állomány 

alapvető igényeit figyelembe véve segítsék a munkánkat.., nem inkább az lett a fontos, hogy 

az Ő hatalomvágyuk és önérdekük legyen kielégítve, előzőekben felsoroltakkal szemben. 

Nekünk az a feladatunk, hogy egy adott élethelyzetben gyorsan és hatékonyan, kellő 

MAGABIZTOSSÁGGAL (ugyanis ezt ölik ki belőlünk az ellenőrzések során, többek 

között) avatkozzunk be úgy, hogy a lehető legtöbb életet, értéket és nem utolsó sorban, a 

saját életünk is mentsük meg a lehető legkevesebb kárral. Ovis szintű, életszerűtlen oktatás 

és gyakorlatok. Elavult szerelési gyakorlatok, melyeknek semmi haszna a valóságban, mert 

ott nem számít “hányas gurít hányas fektet” és melyik kézzel-lábbal mászom meg a létrát. 

De az ellenőrzések során csak ez számít “ahogy le van írva” (pff.. vicc). Nem egy 

kollégában mély nyomot hagyva egy-egy ilyen fajta ledorgálás. Persze a 

véleménykinyílvánításhoz és ahhoz, hogy kiállj magadért nincs jogod, mert az már 

lázadásnak minősül a rendszer szemében. Emberi mivolt hiánya az állomány és civil 

EMBEREK felé. Félelemben tartás politikája.  MEGFELELŐ Egyéni védőfelszerelés 

hiánya.. pl.: 12-es méretű téglahordó kesztyű 8-as kézre, műszaki mentéshez!!! Sajnáljnak 

tőlünk mindent ami pénzbe kerül, de a ruhapénz felét levonják a 20. pólóra (amikor még a 2. 

garnitúrát sem indokolt hordani) és a 20.000-es esőkabátra, mert  valakinek a valakijén 

keresztül ők így pénzhez juthatnak. Rajtunk spórolnak!!?? Elfelejtik kik vannak kiért.. ha mi 

nem lennénk ők sem kellenének. Beígért juttatások be nem tartása, igénybe vehető 

kedvezmények korlátoltsága (ugyan.., valóban van csak nem adják. Pl.: lakhatási támogatás, 

önkéntes nyugdíjpénztári támogatás). Persze az állománytól mindent azonnal és maximális 

lojalitással várnak mindezekért cserébe.  Megbecsülés hiánya.    

115. nincs korkedvezményes nyugdíj 

116. A rendszer negatív irányú változása miatt 

117. MEGBECSÜLÉS ,SZAKÉRTELEM TAPASZTALAT 



118. Kevés a fizetés valamint a korkedvezményes nyugdíj miatt.  

119. Jobb megélhetés.  

120. A "hatalmas megbecsülés" 

121. több anyagi juttatást máshol. 

122. Alacsony bér, folyamatos ellenőrzésekkel való stresszelés,kilátástalan nyugdíj! Ja és a 

folyamatos semmi oktatása,ált. isk. szinten. 

123. A fizetésből nem tudok előre haladni, a családfenntartás miatt. Vagy tatarozom a háza, 

szereltetem az elromlott autót, vagy éhezünk. 

124. A katasztrófavédelem és a fizetés miatt 

125. Megbecsülés és a pénz 

126. Nem kiszámitható életpálya 

127. Alacsony bérezés, semmit érő életpálya modell 

128. Kevés a fizetés 

129. Fizetés, megbecsülés hiánya  

130. Fizetés, megbecsülés,és az egész rendszer teljesen kivan fordítva!  

131. Több fizetés.  

132. Fizetés. Jövő kép.  

133.  Helyzet kilátástalan és nem látszik javulni 

134. Fizetés miatt 

135. Megélhetési gondok 

136. Pénz,sok vízfej 

137. Megèlhetès,megbecsülès,sok verseny a szabadidőből 

138. Megèlhetès,megbecsülès,sok verseny a szabadidőből 

139. Munkakörnyezet leromlása, Jelentéktelen fizetés 

140. Nagyon kevés a fizetés, a főnökök meg semmibe néznek! 

141. Anyagi és az erkölcsi megbecsülés hiánya 

142. Mellék állásban minden hétköznap dolgoznom kell, hogy "elegendő" fizetést vigyek haza a 

családnak. Aminek a következménye, hogy heti 1 napom jutna a családra amiből persze 

otthon próbálom meg utolérni magam. Heti 6 nap munkából még ráadásul 2-3 nap szolgálat 

is van, mikor abszolút nem látom őket. A sok munka végeredménye pedig kimerültség, 

stressz, dekoncentráció. Rohanás szolgálatból maszekba. És csak a család sínyli meg. Ez 

nem mehet sokáig.  

143. Mert ez semmi többet keresek másodállásban(amit hozzáteszek nem kéne vállalni ha elég 

fizetést kapnánk, hanem pihenhetne az ember) és 0 a megbecsülés "örüljünk hogy itt lehet 

aludni" hát köszönöm. 



144. Kevés illetmény 

145. Alacsony bér miatt 

146. Nyugdíj eltörlése miatt 

147. Nincs anyagi biztonság, vásárló és versenyképes fizetés, nem ezekkel a feltételekkel 

szerelem fel.   

148. Nem vagyunk bebecsülve Korkedvezményes nyugdíj elvétele Kevés a pénz, állandó 

piszkálódás,az életpályamodelt pedig hagyjuk is 

149. A lehetetlen körülmènyek, az állandó cseszegetès, a szar felszerelès, szar autó stb.... 

150. Nem vagyunk megbecsülve, kevés fizetés, nyugdíj. 

151. Előbb-utóbb alkalmatlanná válok az életkor miatt és nincs más lehetőség, mivel 

megszüntettek mindent!  

152. Fizetés és megbecsülés 

153. Kevés a fizetés. Sok a basztatás. 

154. Életkor növekedésével nem látható a biztonság. Egészség romlás, baleset, idősödés miatt 

gyorsan utca lehet vége. Bérek a piaci szint alatt vannak. 

155. Több fizetés kell a megélhetésért 

156. Nagy és felesleges pszichikai teher a katasztrófavédelem a tűzoltóság. Nem becsűl minket 

a rendszer. Vicc a bér. Gyenge a kafetéria. Kicsi a munkáltatóikölcsőn nem elég házra. 

Minden nap vizsgáztatnak a szakmámbol amit 15éve szereztem és minden nap használom 

gond nélkül. Mindent kitaláltak ezeket megcsinált mégse ismernek el csak újabb 

vizsgáztatásokat rónak ránk..... Stb itt Vácon nagy a baj.. Tükrözi az országos képet.  

157. Szégyenletes fizetés, jogsértések a tűzoltókkal szemben, elérhetetlen nyugdíj, ostoba 

erőltetett oktatási anyagok, szégyenletes ellenőrzési mentalitás. 

158. Alacsony bér, ellenőrzések sokasága, vezetők alkalmatlansága,  szakmaiatlanság a tiszti 

állományban (tisztelet a kivételnek) stb.  

159. A pénz kevés, az életpálya nagy nulla, nincs erkölcsi megbecsülés.  

160. Mert sok a semmirekellő tüzet sosem látott irodaista akik háromszor többet keresnek 

szerintem jogtalanul, plusz 10 éve nem ebbe a neve nincs fos szervezethez szereltem fel.  

161. A feltételek nem adottak a szakszerű munkavégzéshez.  

162. Megbecsülés hiánya 

163. Kevés fizetés, megbecsülés hiánya 

164. Ithon minden egy szomorúbb  

165. Kevés fizetés és a szolgálati nyugdíj hiánya miatt.  

166. Ithon minden egy szomorúbb  

167. Pénz!  



168. Kevés a pénz!!!! 

169. Kevés a fizetés 

170. Keves pénz állandó cseszegetés. 

171. Meg nem becsules, rosszul bánnak az emberrel indokolatlan sok ellenorzes 

172. Kevès fizetès 

173. Magasabb berezes miatt !!! 

174. Több fizetés megbecsülés 

175. Kevés fizetés, az állomány semmibe nézése és sok más tényező 

176. Nem látom biztosítottnak, hogy az idő előrehaladtával el tudom látni felelősségteljesen a 

tűzoltói feladatokat. Egy ötven év feletti tűzoltó nem képes bizonyos mentési helyzetekben 

helytállni. Az álomámy szinte egykorú a szolgálati helyemen és félek attól,hogy fizikai ill 

egészségi állapotra hivatkozva fogják szemrebbenés nélkül gyérítteni az állomány. Teszem 

hozzá,hogy jó kondiban lêvő 42 éves tűzoltó vagyok 

177. Mert méltóképpen szeretném befejezni a TŰZOLTÓ HIVATÁST , nem úgy hogy betegen 

az utcára tesznek ! 

178. Fizetés miatt 

179. Szolgàlati nyugdíj hiànya 

180. Belefáradtam az örökös baszogatásba....  

181. Folyamatos inzultálásoka a "parancsnokaink" felől, kevés fizetés és a 

kiszámíthatatlan(leginkább esélytelen) nyugállományba vonulás miatt. Konkrétan nem látok 

jővőképet a tűzoltóságon. 

182. anyagi okok 

183. Elsősorban egy nyugodt munkahely érdekében váltanék. 

184. pénz 

185. Kevés a pénz, és a megbecsülés. Ellenben sok a stressz. 

186. Fizetés 

187. Okf 

188. Nagyon kevés fizetés, és ez mellett állandó basztatás, bohóc-katonásdi 

189. Csak az igéretek. 

190. Kevés fizetés, nulla megbecsülés , semmi jövőkép 

191. Ez nem pénz amit itt fizetésnek hívnak. Totális elnyomás, semmibe vesznek minket. 

192. Mert elegem van a sok értelmetlen dologgal amit csináltatnak velünk. Valótlan szituációs 

gyakorlatok miatt meg mi nem vagyunk színészek. Nyugodt biztonságos életre vágyom. 

193. Kevés bér miatt 



194. Nincs megbecsülés, kevés a fizetés, amit megigértek azt sem tartják be. 

195. Pénz, ember hiány 

196. Keves penz, sok basztatas... 

197. Anyagi megfontolás 

198. Fizetés kevés ,és a nyugdíj korhatár magas 

199. Már semmi jelét nem látom hogy megbecsülnének vagy hogy innen el tudnék menni 

nyugdíjba 

200. Nke Egyetemre járok, abban bízom lesz további lehetőségem. Ha így sem akkor bajban 

leszek, idő eljárt felettem is.  

201. Kilátástalan 

202. Kevés a fizetés. Stb.....  

203. Túl kevés a fizetésem a megélhetéshez. Számlákra és hitelre is csak éppen hogy elég 

204. Belefáradtam, hogy kevés a pénz és nincs szolgálati nyugdíj csak 62 évesen. 

205. Anyagi indokok 

206. Nem látom biztosítottnak a jövőmet ezen a pályán! Mi lesz , ha egészségügyileg 

alkalmatlan leszek? Már negatív példám is van egy kollégám személyében ! Ő 23 év után 

lett alkalmatlan és kitették ! 

207. A sok felesleges "piszkálás" miatt. (ellenőrzések, oktatások, stb) 

208. Belefáradtam a hülyeségbe, becsaptak a nyugdíjjal, a béremeléssel. 

209. Nem versenyképes az illetményünk a civil szférával ellentétben . 

210. Alacsony bérezés miatt, sajnos nem tudom belőle eltartani a családomat. 

211. Több pénz!  

212. Anyagi és erkölcsi okokból 

213. A rezsi és az albérletet se lehet kifizetni a fizetésből, és mellette folyamatos a rugdosás 

fentről 

214. Fizetés, önkényuralmi rendszer 

215. Megbecsülés hiánya és a biztonságos megélhetés.  

216. bér 

217. A fizetés,és a folyamatos csesztetés! 

218. Fizetés. 

219. Pénz 

220. Megbecsülés hiánya 

221. Alacsony bér.  



222. megalázóan alacsony bér, a vezetők csicskásai vagyunk 

223. Fizetés, kórkedvezményes nyugdíj,Nincs megbecsülés, Végzettség nélküli főnökök 

dirigálnak. 

224. Kevés fizetés, rossz körűlmények 

225. Úgy érzem, hogy  sem szakmailag, sem anyagilag nem vagyunk megbecsülve 

226. Fizetés és a sok hozzánemértők ellenőrzéseik. 

227. Idézem az egyik vezetőnk szavait: " ha ti tűzoltók nem lennétek sokkal kevesebb bajunk 

lenne". Kevés a pénz...sok ellenőrzés... szolgálati nyugdíj eltörlése... 

228. Nevetséges fizetés... 

229. Katasztrófavédelem..... 

230. Nincs fizetés,nincs becsület,nincs jövő.. 

231. A parancsuralmi rendszer, a lehetetlen, munkával nem összefüggő követelmények, a 

katasztrófavédelem katasztrofális “vezetése” miatt 

232. Kiégtem 

233. Alacsony bèr 

234. Anyagi okok miatt. 

235. A fizetés kevés a megélhetésre. 

236. A fizetés kevés a megélhetésre. 

237. Alacsony fizetés,korkedvezményes nyugdíj elvétele! 

238. A rendszer és a bérezés miatt  

239. Keves fizetes! Nincsen megfelelo hozzaallas az allomanyhoz! Nincs jovokep! Se 

nyugdijkorhatar!  

240. Az alacsony béren kívül, hiányzik a megbecsülés és a tisztelet. Ez már nem a 

hivatástudatról és a hivatásról szól az egész hanem hogy a katasztrófavédő embereknek akik 

8 órában dolgoznak minden jó legyen papíron. A vonulós állomány a lépcsőfok alján áll. 

Emellett az állandó dolgozat írás, havi szinten kitöltendő online ilias tesztek, féléves 

dolgozat.. Ha a vonulós tűzoltók jól elvégeznek egy feladatot ami a médiába bekerül akkor 

egyből "a katasztrófavédelem jól teljesített"... ha valaki elront valamit akkor pedig "a 

tűzoltók...". Mellette megy a parasztvakítás a béremelésről, nincs létszámhiány... csak ha 1 

valaki is lebetegszik újra kell szervezni mindent. 21fő állományból 2db sofőr tud elmenni 

szabadságra és 4-5 beosztott. régen 20-an voltunk 1 szolgálatban,, mai nap 13fő... Ez így 

ahogy van egy nagy sz.... 

241. Mert sajnos ennyi pénzből amit itt kap az ember nem lehet családot fentartani. 

242. Pènz 

243. hangulat, katasztrófavédelem 

244. Fizetes  nem megfelelő. 



245. Alacsony munkabér,  

246. Fizetés miatt 

247. Kevés a megbecsülés, a fizetésről nem is beszélve! 

248. Utálom a rendszert a kevés fizetést a baszogatást az állandó megfélemlítést 

249. Bérezés miatt 

250. Nem vagyok megbecsulve sem emberileg sem anyagilag.  

251. A pénz miatt. 

252. Szívatás túl sok ellenőrzés, értelmetlen gyakorlatok sokasága 

253. Szívatás túl sok ellenőrzés, értelmetlen gyakorlatok sokasága 

254. Alacsony fizetés, kilátástalan jövőkép  

255. Úgy bánnak a dolgozókkal mint az ovadába a gyerekekkel 

256.  

257. Fizetes. Megfelelesi kenyszer 

258. Szolgálati nyugdíj megszünése, nemlétező életpálya 

259. Mert ha egészségügyileg lerobbanok mehetek az utcára,és elegem van abból ,hogy feszt 

ellenőriznek meg aki rátapos a nyelvére az a jó ember teljesen mindegy ha hülye akkor 

is.Utálom,hogy a rendszer a seggnyalásról szól,azelőtt is volt de most már rengeteg van mert 

azt látja hogy  aki nyal az halad.Meg már rég nem az összefogásról szól ez az egész, saját 

magát beköpi,hogy jobb pontot szerezzen a főnöknél.Hányinger az egész rendszer ahová 

leépítették,a tűzoltóságot.  

260. A rendszer miatt 

261. Anyagi ok: 50%-os béremelés lenne szükséges, hogy ne külföldi munkavállalásban 

gondolkodjak. Erkölcsi ok 1: Elvették a méltósággal nyugdíjbavonulás lehetőségét. Nem 

akarom átélni, hogy 55 év feletti korban,  amikor várhatóan jönnek az izületi-, gerinc-, szív-, 

cukorproblémák és elhúzódó betegszabadságra kényszerülök, a többiek miattam ne tudjanak 

szabadságra menni. Attól is tartok, hogy egészségileg alkalmatlanná válok a hivatásos 

szolgálatra és csak a parancsnok/bm orvos jóindulatán múlik, hogy maradhassak. 

Méltatlannak érzem, ha emiatt bújtatgatni kellene akár éveken keresztül. Erkölcsi ok 2:  

Nem ezekkel a feltételekkel szereltem fel. Olyan mértékben nyírbálták meg  jogaimat, 

melyet nem tudok és nem is akarok tolerálni. ( pl. szolgálati nyugdíj elvétele, 1,2 szolgálati 

szorzó elvétele, rendfokozatom címzetes jelzővel való megkülönböztetése, beosztásomhoz 

alacsonyabb rendfokozat rendelése, stb.) Erkölcsi ok 3: A jogbiztonságba való hitem 

elvétele. Visszamenőleg elvették a szolgálati nyugdíjasaink egy részének 

nyugdíjjogosultságát, nyugdíjukat szolgálati járadékká minősítették át.. Szerzett jog elvétele, 

számomra feldolgozhatatlan. Erkölcsi ok 4: Olyan rendészeti szervezetet hoztak létre, amely 

túlzott méretű vízfejjel rendelkezik, hatékonysága fordított arányban áll méretével. A 

társadalomra erőltették úgy a 112-őt, hogy közben "illogikussá" vált a riasztási lánc. 

Erkölcsi ok 5: Azt érzem, hogy ebben a rendszerben a vonulós tűzoltó csak egy szükséges 



rossz, jobb lenne, ha nem is lenne a testület tagja, mert csak baj van velük. Mindig 

ellenőrizni kell őket, mert megbízhatatlanok, félelemben kell őket tartani,  éreztetni kell 

velük, hogy mindenüket elveheti a kormány, az OKF. Legyen az rendfokozat, szolgálati 

nyugdíj, stb. Erkölcsi ok 6: Sorolhatnám, de attól tartok kiugrik a szívem, abban a korban 

vagyok, hogy vigyáznom kell magamra. 

262. Kevés a pénz,szar az egész rendszer 

263. Mert nincs jövőképem tűzoltóként.. 

264. Az alacsony bér,és a kilátástalanság. 

265. Civil szférában többet lehet keresni, többet lehet a családdal lenni  

266. Bér. Állandó ellenőrzések, ami hiba kérésére megy. Addig nem nyugszanak míg valamit le 

nem bírnak írni. Tisztek elvileg azért vannak,hogy segítsék a mentésben résztvevő 

állományt, nem pedig mint most az ellehetetlenítsenek miket.  

267. Kevés fizetés. Sok ellenőrzés. A tűzoltó megbecsülés hanyatlása. Sok tiszt. 

268. Rossz fizetés  

269. A bérezés nem áll egyenes arányban a magas felelősséggel.Elküldik a tűzoltót mindenféle 

tanfolyamra,hetekig távol van a családjától,már mindenre is van papírja, a felelősség egyre 

nő, de a fizetés ugyanannyi marad. Egyre gyengébb minőségű a technika (szerek, 

felszerelések, védőruhák, laktanya külső és belső felszereltsége), az ellenőrzők között 

olyanok is vannak, akik tüzet,balesetet csak a Tv-ben láttak. Egyáltalán nem adnak a 

vonulósok semmilyen véleményére, állandóan a teljesítmény bérezés megvonásával, a 

fenyítéssel és a katonai bírósággal fenyegetnek. És nem utolsó szempont a 

korkedvezményes nyugdíj eltörlése sem. 

270. Kevés a pénz 

271. A munkámat elöljáróim nem becsülik meg. 

272. A kevés fizetés miatt másodállásra van szükségem h megéljek így viszont heti 70-80 

munkaóra vár rám és ezt nem lehet a végletekig csinálni!! 

273. Mert elôbb-utóbb kiszuperálnak. Ha ez 50 év felett történik, akkor kezdjek új karriert 

építeni? 

274. Nincs miért maradni 

275. Három helyett egy munkahelyet akarok, amiből meg is élek... 

276. Nagyobb anyagi megbecsülés, gerinctelen vezetőség. 

277. Anyagi és emberi megbecsülés hiánya! 

278. Bizonytalanság 

279. kevesebb felelosseggel mashol jobb fizetes  

280. Fizetés miatt 

281. A civil szférában többet lehet keresni! A hivatás sárba taposása! Arogáns vezetés! 



282. Megbecsülés 

283. Kevés fizetés 

284. Megbecsülés hiánya, kevés pénz,  kiszámíthatatlanság, negatív jövőkép stb.  

285. A megbecsülés egyre csak hanyatlik, a fő állások kevés ahhoz hogy megalapozzák a 

családi életem. 

286. Korkedvezményes nyugdíj eltörlése. 

287. A civil életben több pénzt keresnek. 

288. Megalázó a fizetés.  

289. Kevés bér és a kedvezményes nyugdij elvétele 

290. Előbb-utóbb azt fogja mondani a doki az éves orvosin, hogy nincs tovább... 

291. Több megbecsülés 

292. Alacsony bér, az R13 farsangibálba való, teljesen leszarnak hülyének néznek minket 

293. Jobb pénz.  

294. Jobb jövedelem érdekében, illetve még most érdemes váltani. Nem érzem,hogy 50 év felett 

ez menni fog,ha esetleg egészségi okok miatt le kell szerelnem. 

295. Nincs megbecsülés, kevés a fizetés,  állandó ellenőrzések 

296. Alacsony fizetés. A jelenlegi fizetés arra sok hogy ne haljunk éhen, viszont arra kevés, 

hogy meg tudjunk élni.  

297. tudtam mit vállalok amikor felszereltem, vagyis csak azt hittem ,hogy tudom. De ez a 

folyamatos ígérgetés és hazudozás, hogy majd jobb lesz... elég ha csak annyit mondok ,hogy 

vannak barátaim a honvédségnél "himi humi" beosztásban és 100 000 nettóval többet 

visznek haza! JA!! csak egy példa.... szolgálat közben az állományt füvet nyírni és kaszálni 

küldeni egy 15km fekvő településre :D :D VICCC!!! 

298. Sok ellenőrzés,katasztrófavédelem név használata miatt. 

299. A bérek és a napi szintű megaláztatás miatt.  

300. Több pénzért és mert elegem van a hülyéskedésből. 

301. alacsony fizetés felettesek hozzáállása 

302. Nem megfelelő bérezés 

303. Mindent elvettek töllünk, kötelességünk egy rahedli, de jogaink fogyatkoznak!!!! 

304. Fizetés megalázó, nyugdíjba innen nem lehet menni csak a sírba vagy az utcára 

305. Még! Kitartok ,valameddig. 

306. Nem szeretném, hogy esetleg 55 év felett kirúgjanak. 

307. Kevés fizetés, folyamatos ellenőrzések,  

308. Nincs korkedvezményes nyugdíjj,alacsony fizetés 



309. Megbecsülés hiánya 

310. Kevés fizetés 

311. Mert már egy nagy szar 

312. Kevés a pénz.csicskák a főnökök. 

313. A.25 évem meg van az idén betöltöm az 50 net. Már nem sokáig fogom bírni. Lassabb 

vagyok itt fáj ott fáj. Nem véletlen volt a korkedvezményes nyugdíj.  

314. Kevés a fizetés  

315. Mert nem látom a biztosítotnak életpálya végét. 

316. Nem éri meg itt maradni, átlag alatti bérezés, előrejutásra semmi lehetőség, minden 

bajtársam elhagyja a pályát így még a morál is igen rossz. 

317. Alacsony fizetés, kilátástalan jövő, rossz vezetés, romló belső légkör. 

318. Elég volt a kat. védből 

319. Anyagi, erkölcsi megbecsülés hiánya 

320. Fizetés, sok ellenőrzép meo 

321. Mert egyszerűen nem tudok egyáltalán előrehaladni az életben, vidéken is csak a jelenlegi 

szintet tudom tartani sok másodállással. Megélhetésre alkalmatlan már ez a bér. Így sajnos 

tovább kell lépni hamarosan. 

322. Nem látom az alagút végét, nyugdíj nincs, de állandó piszkálás az van 

323. A tűzoltó hivatás teljes eltaposása! 

324. Civil szférában több helyről is kaptam állás ajánlatot majd 2x-es fizetésér a mostanihoz 

képpest és nem kell tűzben, füstben harcolni vagy valakit kivágni az autóból és minden este 

otthon alszok. Szeretem ezt a hivatást de szeretetből nem lehet megélni. 

325. Megbecsülés hiánya, kilátástalan életpálya, szakmaiatlan vezetés. 

326. Egyre romló körülmények, undorító hozzá állás a vezetőktől. 

327. Szolgálati nyugdíj, illetmény mértéke  

328. Penz es egzisztenciai okok miatt 

329. Anyagiak miatt.Nem hozzáértő főnökség.Felesleges cseszegetések. 

330. - A FIZETÉS miatt - A vezetőség miatt - Az állomány folyamatos provokálása miatt - A 

körülmények miatt 

331. Anyagi és erkölcsi okai vannak 

332. Nem gondolom hogy 60évesen ezt kellene dolgoznom. 

333. Ezt így nem lehet szavakba önteni amit csinálnak velünk az egyszerűen embertelen! 

334. Kevés a fizetés, magas a nyugdíj korhatár  

335. Mert takarítással is többet keresnék. 



336. Megélhetéshez kevés ez a jövedelem 

337. Ami most van az katasztrófális! Teljesen leamortizálták a Tűzoltóságot! " Szt. Flóriánra a 

vezetőség teljesen szégyent hozott, ez megbocsáthatatlan!! Gróf Széchenyi Ödön is 

valószínűleg forog a sírjában... A tűzoltóknak már rég  elfogyott a türelmük a sok hazugság 

és a hitegetések miatt. A megbecsülésről, elismerésről nem is beszélve... 

338. Megélhetés, fizetés hiánya kontra elvárás 

339. Szar a rendszer 

340. Öreg vagyok már ehez 

341. Elegemvan a mastani rendszerböl 

342. Bér, nem megbecsülés 

343. Szarik a tűzoltókra a vezetés, szakmailag és emberileg is alkalmatlanok. Nem érdekli 

szaktechnika romlása es alkalmatlan fecskendőket erőlteti. Nincs pénz a laktanyák 

felújítására csak arra, hogy az amúgy is szar szerek beférjenek. Tűzoltó hivatás 

ellehetetlenítése 

344. Megaláztatás(ellenőrzések, fenyegetőzés, stb) korkedvezményes nyugdíj elvétele, alacsony 

bérek, kilátástalanság, szakfelszerelések állapota ill. hiánya. 

345. Mert elegem van az igazságtalanságokból 

346. Ez már nem Tűzoltóság 

347. Sem anyagilag sem emberileg nem vagyunk megbecsűlve! Sok a baszogatás amiből elege 

lesz az embernek egy idő után. Az igérgetésekből meg soha nem lett semmi. Az előző 

életpályamodell is egy kalap szar volt. Semmit nem ért!  

348. A jelenlegi bérből nem lehet családot fentartani muszály másod állást vállalni de már 

belefáradtam a 2-3 munkahelyen való dolgozásba, keresek egy olyan helyet ahol egy 

fizetésből is tisztességesen eltartsam a családom. Másodsorban a 0 nulla megbecsülés a 

vezetők részéről, az állandó szervezeten belüli pénztelenség (wc papír sem volt)  eszközök 

autók beszerzése a véleményünk megkérdezése nélkül így sok esetben egy nagy szar amit 

vesznek. Használhatatlan újjoncok megtartása akkor is ha szemmel láthatóan alkalmatlan a 

tűzoltónak. 

349. Kevés a pénz, nincs jövőkép, ezt a szakmát max 55éves korig lehet csinálni. 

350. Alacsony bér, kevés lakáshitel, korkedvezményes nyugdíj eltörlése.  

351. Mert hülyének néznek.  

352. Kevés fizetés, megbecsülés hianya 

353. Nincs előre lépési lehetőség, alacsony bér, kedvezmények (nyugdíj,1.2 es szorzó,stb...) 

Eltörlése. 

354. Alacsony bér  

355. Pénz, pénz, pénz.... elismrés hiánya 

356. Mert gyerekként kezelnek és egy vicc az egész, bármit csinálsz az biztos hogy rossz. 



357. Egyre több dologgal nem értek egyet, és egyre jobban zavar. 

358. Bér, Vezetők inkompetenciája, arroganciája, és beosztottaik megfélemlítése. 

359. Sok senkiházi okoskodása és a nevetséges fizetés. 

360. kevés a fizetés, egy bolti eladó is többet keres, nincs akkora felelőssége és nem piszkálják 

annyit mint minket, nincs már a kedvezményes nyugdíj 

361. A jobb megélhetés miadt! 

362. Jobb megélhetés! 

363. Pénz 

364. Néha már nem lehet ép ésszel bírni a sok hülyeséget. 

365. Kevés pénz, nyugdíj hiánya. Lassan az orvosin előjön ez, az... nem várom meg, hogy ők 

rúgjanak ki... 

366. Magasabb fizetésért,  

367. Unom az üres ígéreteket.... 

368. Állandó ellenőrzések, kevés bér, nagyon rossz hangulat (felhígult  állomány) 

369. fizetés, megbecsülés, légkör 

370. kilátástalan jövő, alacsony bérezés, nincs életpálya csak igérgetés 

371. Fizetés, bánásmód stb.. 

372. Mert a másodállásom jobban fizet. Valamint jelenleg nálunk a tűzoltóság csak az tud 

feljebb jutni aki felfelé hízeleg.  

373. Megbecsülès,nincs kilàtàs a nyugdijra,fizetès 

374. úgy kezelnek minket minket mint egy darab ...-t 

375. Alacsony bér, szolgalati nyugdij hiánya 

376. Negyven éves elmúltam és természetesen van másodállásom, valamelyiket el kell 

hagynom, nyilván amelyik többet fizet. 

377. A kevés pénz és az elhasználódás 

378. Arigàns vezetők 

379. Vezetői állomány hozzáállása,beosztott állomány mellett nem állnak ki, beosztást nem 

adtak 

380. Csak a fizu miatt 

381. Korkedvezmény elővétele, megbecsülés hiánya ("vezetőktől"), kevés bér, nincs motiváció 

és már nincs ami itt tartson.  

382. Kevés a fizetés és a megbecsülés a főnökeim részéről. 

383. Kilàtàstalannak érzem,hogy ezt a munkàt hatvan év fölött hogyan lehet végezni. 

384. Nincs jövő képem, és nincs megbecsülés anyagilag sem 



385. Anyagi okok 

386. Kevés fizetés indokolstlanul sok “piszkálás a vezetők irányából” 

387. Mert nincs értelme ilyen körülmények közt maradni 

388. Kevés fizetés, kilátástalan jövő.  

389. Nincs jövőkép,kevés a pénz, a vezetés nulla.  

390. 1 hónapja vagyok szolgalatban 

391. Magasabb bérezés, nyugodtabb környezet. 

392. Kiszámíthatatlan életpálya.  

393. A korrupt és gátlások nélküli hatalommal visszaélő vezetői éra miatt.  

394. Mert hiányzik a megbecsülés és nagy a fejetlenség a rendszerben 

395. Bér, nyugdíj!  

396. Nics jövőkép  

397. Megbecsülés hiánya, nem lehet megélni ebből a fizetésből, több munkahelyen kell 

dolgozni, higy egy családot fent lehessen tartani! 

398. Nyugdíj,fizetés???? 

399. Kevés a fizetés! 

400. Szolgálati nyugdíj megvonása.  

401. Pénz 

402. Jobb munka körülmények 

403. alacsony fizetés és rossz életpályamodell 

404. Szemlencse műtét utáni alkalmatlanság. 

405. Megélhetési problémák  

406. Megélhetés. 

407. Alul fizetett a hivatásos tűzoltó beavatkozó állomány,nem figyelnek a beosztottakra. 

408. A beosztotti állomány alacsony bérezése, a félremagyarázott életpálya, az állandó nem 

szakmai képzések-vizsgák.... 

409. A nehéz szabadság kérelem, vègeláthatatlanság (korai nyugdíj eltörlése) 

410. Alacsony bérek!! Nincs megbecsülés!! 

411. Kevés fizetés és meg nem valósult életpályamodell 

412. Jövedelem  

413. Alacsony fizetés. Nem vagyunk megbecsülve. Irritáló a sok hülye tiszt kétszer annyi 

fizetéssel akik nem tudják mért vannak itt 

414. Fizetés, sok okoskodó irodai "tűzoltó" 



415. Erkölcsi és anyagi megbecsülés hiánya. Nyugdíj  

416. 1.Kevés pénz, ezáltal folyamatos maszekolás egy normális fizetés kialakításáért. Lakás 

vásárlás lenne a cél (szerintem nem nagy igény egy kis panel), hitellel esélytelen ilyen 

fizetés mellett... 2. Állandó baszogatások.  

417. Fizetés 

418. Fizetés,csesztetés 

419. kiszámíthatatlan életpálya, megbecsülés hiánya 

420. Pénz, megbecsülés  

421. Nem tudok elöbbrejutni a fizetésemből, szeretnék otthont a családomnak , de otthont 

teremteni ennyiből lehetetlen..... 

422. Alacsony bér 

423. Mert szopta a kormány, szinte semmit nem keresünk úgy nem lehet haladni az életben  

424. Mert 50 évesen alkalmatlan vagyok életmentésre és ezt a pénzt amit itt kapok sokkal 

kevesebb munkával stressz mentesen is megkapom. 

425. Fizetés nem versenyképes ehhez képest magas stressz szinttel jár a minden napos 

helytállás.  

426. kiégés,fásultság, katasztrófavédelm 

427. Nincs jövőkép 

428. A parancsnok miatt 

429. Alacsony bér 

430. Megbecsülés, pénz, 

431. Nagyon egyszerű a válasz, a civil életben sokkal nagyobb a megbecsülés ( és a fizetés), az 

idősebb kollégákról egyáltalán nem gondoskodik a rendszer, ezért nem szeretném megvárni 

míg az utcára kerülök. 60 évesen nem lehet ezt a munkát becsülettel elvégezni. 

432. Kevés fizetés, rossz a környezet!  

433. Szerény fizetés ! Szolgálati nyugdíj hiánya ! 

434. Kevés a pénz és elvették a szolgálati nyugdíjat. Ez a katasztrófavédelem pedig nevetséges, 

nem, inkább siralmas... 

435. Alacsony bér, megbecsülés hiánya, irodista "tűzoltókon" kívül más nem számít annak 

436. Mert hosszútávon nem látom biztosítottnak a jövőmet. 50 év felett nehezebben találnék 

munkát. Ezért még azelőtt leszerelek, hogy alkalmatlan lennék. 

437. A civil szférában kétszer ennyit kereshetnék 

438. Katasztrfa az egész 

439.  A rendszer miatt. 



440. Megbecsülés, Jövőbeli kilátástalanság vonulós szinten, Fizetés uniós bérekre 

emelése(2004-től uniós tagok vagyunk)  

441. Kilátástalan jövő 

442. Nyugdíj, fizetés, megbecsülés.  

443. Ezt a munkát nem lehet a végtelenségig csinálni, fizikailag és szellemileg is 

megterhelő,nem is beszélve a bérekről! 

444. Katasztrófavédelem 

445. Nincs jövőkép 

446. megalázottság 

447. A folyamatos basztatàs miatt.Életpàlya jelenleg,hogy utcàra raknak! 

448. Nem ezt ígérték... 

449. Mert tele van a t@k@m a katasztrófavédelemmel. Sok sok ígérgetés évek óta, fizu a béka 

segge alatt. A felsővezetés nem néz minket sz@rba sem. Állandó fenyegetőzés és 

ellenőrzések nap mint nap.A katasztrófavédelem stresszeli az állományt, nem pedig a 

káresetek.Az összes vezető be van f@sva Wagnertöl, pedig csak jól el kéne küldeni a 

búsba.Az új Rábák megbízhatatlanok, fékhibás az összes, de nem ismerik el. Ezzel kell 

vonulni, ha le mered írni, akkor hülye vagy és nem is továbbítják, mert meg vannak 

félemlítve. A fejétől bűzlik a hal, és ez már kiirtja belőlünk azt a kis hivatástudatot is ami 

megmaradt. 

450. Nem fogom tudni nyugdíjig csinálni 

451. Nincs korkedvezményes nyugdij 

452. Mert nevetséges a bér ezért a felelősségért.. 

453. Kevés a fizetés, sok a hülyeség!  

454. 8 év alatt nem jutottam előrébb se a magánéletben sem a tűzoltó pályán. Ambíciók voltak. 

Kiölték. Fizu: nem szándékozom életem végéig (legyen az akármikor) 2 3 4 munkahelyről 

összeszedni a betevőt.. 

455. Pénz nyugdíj.   

456. Ellenőrzések, kevés fizetés 

457. kevés a bér,szolgálati nyugdíj,életpálya... 

458. nem vagyunk megbecsülve átnéznek rajtunk kevés a fizetés  

459. bér,ellenőrzések,nyugdíj 

460. Pénz !! 

461. A kiszámíthatatlanság 

462. Megélhetés, megbecsülés, szerv leépülése 

463. 0-val egyenlő fizetés és mértéktelen hazudozás az életpályáról.... 



464. Nincs életpálya, lásd: nincs normális fizetés, ki ölik az emberből a hivatástudatot, nem lesz 

nyugdíjam.  

465. Az már nem az ahová felszereltem. (Nagyon nem is gondolkodom. Az első adandó 

alkalommal megyek.) A millió ellenőrzés, kutyába sem veszik az embert, minden 

semmiségről írásos jelentés, létszámhiány, munkakörülmények, állandó fenyegetés, stb. 

466. Kihasználnak csak. 

467. A pénz miatt illetve a főnökség miatt 

468. Mert az elmúlt 10 évben mindent elvettek tőlünk, amiért érdemes volt tűzoltónak lenni. 

469. Egészségügyi okok és kilátástalanság a jövőt illetőleg  

470. Másod, harmad állást cserélném erre.  

471. Családom fenntartása érdekében 

472. Kevés fizetés, rossz munkakörülmények, kilátástalan jövő, vízfej, Wágner. 

473. Megélhetés miatt 

474. Sok 

475. Mert ha orvosilag kiesek, hazugság a tovább foglalkoztatás, ill van de nem vagy semi féle 

hivatásos státuszba. A rögzitett nyugdijamat pedig visszamenőleg elvették, szóval semmibe 

nem néz a Magyar Állam bennünket akik tisztességgel maradtunk. 

476. elfáradtam a semmitmondó ígértekbe  

477. Fizetés 

478. Lehetetlenné teszi a szakmát a katasztrófavédelem 

479. Bizonytalanság 

480. A pszihés terhelés a Katvéd-től miközben a bér nincs egyensúlyban ezzel. 

481. Fizetés, megbecsülés hiánya.  

482. Mert ez nem életpálya így .  

483. Sem anyagi sem erkölcsi megbecsülést nem kapok. Nem látok jövőképet.  

484. Nincs sem anyagi sem erkölcsi megbecsülése a szakmának. Nem a kárasetek az elsörendü 

feladatok. Csak kötelességek vannak jogaink nincsenek. Nem a szakmáról szól 2012 óta. 

485. Kilátástalanság 

486. Mert ez a rendszer élhetetlen.  

487. Kevés fizetés.  

488. Én 50 éves vagyok,s attól félek,ha egészségügyi okok miatt kirúgnak nem lesz időm  újra 

kezdeni az életemet. 

489. Alacsony bér, felemelt nyugdijkorhatar, kiskiralyok 

490. Bizonytalan, nem számítható jövő. 



491. Megbecsülés, nyugdíj, fizetés 

492. A pénz,megbecsülés és a kiszámítható nyugdíj hiánya! 

493. Elèg volt,ennyi. 

494. Kilátástalanság 

495. Bér 

496. Megélhetés miatt 

497. Nagy a távolság a szolgálati helyem és a lakhelyem között. Alacsony fizetés. 

498. Magasabb jövedelem! Biztonságèrzet a nyugdíj előtti èvekben! 

499. Nyugdíjkorhatár eltörlése, megbecsülés hiánya 

500. Amikor felszereltem nem erre esküdtem, ami most van! Nem vagyok megbecsülve, sem 

anyagilag, sem azzal hogy korábban nyugdíjba mehessek, így inkább máshol dolgozom 

dupla pénzért!  

501. A jövőkép hiánya, a szakmaiatlanság növekedése és az alacsony fizetés az oka.  

502. Nem megfelelő a bérezés valamint folyamatos stresszben vagyunk tartva!!!!! 

503. bér nyugdíj és ellehetetlenített helyzet 

504. Kiábrándító a cég morális romlása és kilátástalan bármilyen javulás. 

505. Jövedelem meg a sok eszetlenség 

506. Kevés pénz. Állandó baszogatas. Nincs életpálya modell 

507. A fizetésért.A brutális fejetlenségért.Azért hogy pl.:nekünk még málházva van a 

vászonvödör,az önkénteseknek már van hátra vehető puttony fecskendő(nem permetező)azt 

se tudom mi a neve.stb.stb.NEM HALLGATJÁK MEG MI A GOND,MI A PROBLÉMA 

,MIT SZERETNÉNK.Egyáltalán nem nagy dolgokat:Vonulásra képes szereket mert azok 

sincsenek.stb.stb.De a legfontosabb,nem csak én vagyok vele így de mindenki.Nem jó 

bemenni dolgozni!!  JA ÉS  A FÉL ÉVES VIZSGA HELYETT INKÁBB EZT TÖLCSE KI 

MINDENKI (Mert az is tiszta vicc.) 

508. Nem lehet enyi bérből megélni, mindent elvettek amire fel esküdtem!!  

509. Kevés az illetmény összege. 

510. Hamár életem végéig kell dolgoznom akkor legalább pénzt is keressek!!! 

511. Az orvosi alkalmasságin nem felelek meg örökké, nyugdíj nem várható. 

512. Korkedvezményes nyugdíj eltörlése, ettől a perctől mindegy hol dolgozol, a bér a fontos. 

Alacsony  bérek, a sok tovább képzés és iskolák ellenére. Az ellenőrzések magas száma, a 

nyolcórás állományt nem ellenőrzik annyiszor mint a vonulós állományt. Egyre kevesebb a 

vonulósok légyszáma sok az átvezénylés, a viharok egyre nagyobbak. Vissza felé fejlődik a 

katasztrófavédelem.  

513. Fizetést nem tartom megfelelőnek (a 6.kérdésre a válaszom teljesen reális)  



514. megbecsülés hiánya,fizetés,nyugdij 

515. Elèg volt nincs jövőkèp 

516. Fizetés. Jövőkép hiánya 

517. Túl sok a fönök. 

518. Nem erre számítottam amikor felszereltem és itt nem a vonulósokra gondolok. Egy 

szolgálat mindig stresszes, még ha nem is riasztanak minket, bennünk van, hogy bármikor 

bármi lehet, ami ugye meg is történik olykor és ezek mellé kapjuk még a sok f*szságot (már 

bocsánat, de nincs erre jobb szó). Szóval ennyi pénzért, ilyen megbecsülés mellett 

néhanapján eszembe jut, hogy váltok.  

519. alacsony fizetes, magas szintu teljesitesi kenyszer 

520. Jobb megélhetés miatt.  

521. Erkölcsi eltiprás, kiszámíthatatlan munkaalkalmatlansági eredmény utáni életpálya, és 

anyagi alulfizetés miatt. 

522. Korkedvezményes nyugdíj hiánya; a versenyszférához képest siralmasan alacsony bér; 

túlzott elvárások (kifogástalan életvitel, katonai bíróság, értelmetlen ellenőrzések stb.) 

523. Főállásban vállalkozó legyek 

524. Nincs korkedvezményes nyugdíj. 

525. Pénz... 

526. Mert a katasztrófavédelem tönkretette a szakmát és lehetetlen légkört teremtett,utálok 

szolgálatba menni. 

527. Nincs jővőképem, kevés a fizetés, 50 éves kor felett ezt a szakmát nem lehet csinálni!  

528. Nehéz megélhetés. 

529. Ebből a pénzből képtelenség megélni.  

530. Mert félek, hogy később ha eü alkalmatlanság miatt elkuldenek, nem tudok majd civilben 

elhelyezkedni, ezt megelőzendő próbálok időben váltani. 

531. anyagi, szakmai és erkölcsi megbecsülés hiánya, a cég nem áll ki a dolgozóiért. 

532. Katvéd "rendszer", fizetés 

533. Mentális állapotom jelentősen meg romlott.Alacsony bérünk van.   

534. Nagyon keves a fizetes! 

535. Mert az itteni fizetésből nem lehet megélni és családot fenntartani. 

536. Megbecsülés hiánya, alacsony bér.  

537. Az anyagiak miatt 

538. Fizetés nem meg felelő. 

539. katasztrófavédelm miatt 



540. Szolgálati nyugdíj hiánya. Kevés fizetés.  

541. Fizetés,megbecsülés, 

542.  Bárhol többet keresnék  

543. katasztrófavédelem 

544. Anyagi helyzet 

545. korkedvezményes nyugdíj, reális fizetés, megbecsülés,  ezek hiánya. 

546. Ez már nem a hivatásról szól!!! 

547. A nyugdíj rendszer törlése miatt és a nem verseny képes és család alapítását nem lehet 

tervezni rá! 

548. Nem bírom! 

549. Nyugdijjas kor elérése lehetetlen. Nincs megfelelő fizetés, megbecsülés, A teljesítmény 

értékelés pedig óriási belső feszűltséget okoz!  

550. Mert az állam megszegte a velem kötött szerződést (szolg nyugdíj). Mert a katasztrófás 

köcsög politrukok mindenben okosabbak és aljas szemétládák. Mert a fizetésünk nem éri 

egy egy félanalfabéta borsodi napszámos fizetését. Mert mindemellett az elvárások viszont 

az egeket verdesik. Mert úgy kezelnek minket, mint valamiféle hülye gyerekeket 

(dolgozatírás, felelés, szinte minden nap be kell bizonyítani, hogy értesz ahhoz, amiről 

bizonyítványod van, stb stb). Nagyon röviden... 

551. Nem valósult meg az ígért fizetés emelés és az életpálya modell.A legfontosabb elvették a 

szerzett jogokat. 

552. Alacsony bérek. Korkrdvezményes nyugdíj eltörlése. 

553. megélhetés 

554. Megalázóan kevésbér 

555. kevés a pénz,nincs nyugdij 

556. kevés a fizetés 

557. Nincs elég szabadnap 

558. Kevès a fizetès!! 

559. Természetesen a megélhetés miatt (pedig gyermekkori álom a mai napig). 

560. Nyugdíjas korig ezt nem lehet csinálni.  

561. Civil életben  ilyen végzettségemmel 2-3 fizetés elérhető. 

562. nyugdíj 

563. Alacsony bérezés 

564. Értelmetlen feladatok végrehajtására köteleznek, ami meg fontos azzal nem foglalkozna 

pénzhiányra hivatkozva. Végzettségem illetve szakmámban kétszer ennyit keresnék. 

565. nincs jövőkép 



566. Nincs jövőkép a szervezetben, a fizetés kevés, a juttatások elfogytak. Valamint a szervezet 

működése is kritikán aluli. A vezetőknek fogalmuk sincs a munkánkról. 

567. kevés a pénz 

568. Alacsony fizetés 

569. Mi az életpálya model? 

570. Nincs motiváció, megbecsülès 

571. Pénzért 

572. Munkahelyi körülmények 

573. nem érzem a megbecsülést, sem anyagilag, sem erkölcsileg. egyoldalúan felrúgták a 

megállapodásunkat, mikor elvették a kedvezményeinket. 

574. Mert sajnos a civil életben már szinte minden téren a bérek megelőzték a vonulós tűzoltó 

bérét és nem szeretnék a szabadidőm rovására másodállást vállalni, hogy a családomnak 

megfelelő bevételt biztosítsak. Nem vagyok telhetetlen, tisztában vagyok saját magam és 

surranótársaim végzettségeivel és képességeivel, de be kell látni, hogy ma 150-200 ezer 

forint nem motíváció egy ilyen szervezetnél, parancs uralmi rendszerben.  

575. Éhbér,megalázás 

576. ebből nem lehet megélni,kiszámithatatlan 

577. Alacsony bér 

578. 165.000 ft a bérem.... 

579. Elsősorban anyagiak, de sok egyéb dolog. 

580. Alacsony bér  

581. Inkompetens vezetés 

582. Elegem van a rendszerből! 

583. Az alacsony fizetés, a rossz munkakörülmények, a vonulós állomány kvázi semmibe 

vétele, valamint a negatív jövőkép miatt. 

584. Anyagi okok illetve a vezetőség hozzá állása 

585. nem lehet 60 évesen ezt csinálni+ kevés a fizetés 

586. Nincs jövőkép. A semmibe menetelünk!  

587. Már minden kedvezményünket elvettek. Ha dolgoznom kell akkor legalább nyugodtabban 

szeretnék és több pénzért. 

588. Bérezés 

589. Élhetetlen, idegbeteg szolgálatok a vezetőink alkalmatlansága miatt. Ebből a fizetésből 

nem lehet megélni. Lecserélik a jól működő technikát, használhatatlan silány minőségűre. 



590. Nem erre a lóra ültem fel. Ez már nem az amire vállalkoztam. Már semmibe vesznek 

minket és a fizetésünk átlagon aluli. Szeretem a hivatásom, de amint lesz más sajnos 

megyek, mert mennem kell. Kitartásból nem lehet megélni.  

591. mert semmibe vesznek a főnökeimk 

592. A jobb kereset reményében 

593. Kilátástalan !!! Nyugdíj bizonytalan!! Bérezés nevetséges! 

594. bizonytalan életpálya modell, nyugdíj hiánya, kevés fizetés 

595. A munkabér nem biztosítja a biztos megélhetést. Az életpálya modell nevetséges. 

596. Szolgálati nyugdíj eltörlése,alacsonybér. 

597. Ebből a fizetésből nem lltudom felnevelni a gyermekeimet. 

598. Mert nem szinész és/vagy bohocként akarom ledolgozni az életemet éhbérér. 

599. Nincs megbecsülès,alàirt szolgàlati nyugdíj eltörlèse! 

600. Alacsony bér 

601. Megbecsülés hiánya,vezetés hozzá nem értése,a vonulós állomány lekezelése,folyamatos 

alulbecsülése,felesleges és folyamatos elméleti dolgok erőltetése a szakma gyakorlatias 

részének gyakorlásának elhanyagolása,a számonkérések kisiskolás módon való erőltetése,a 

felszereléseink fejlesztése,és hogy minket nem kérdeznek ezzel kapcsolatban.A 

RENDKÍVŰL ALACSONY FIZETÉS!!!! 

602. szarba néznek minket 

603. Kevés fizetés, megaláztatás 

604. Alacsony bérezés, kilátástalan jövőkép 

605. Nincs megbecsülès,mindent elvettek tőlünk! 

606. A fizetés botrányos és megalázó ezért a munkáért, kedvezményeinket elvették és előbb 

vagy utóbb az utcán kötnek ki az idősebb tűzoltók, vagy azért mert ezt a baromságot nem 

tudják szó nélkül lenyelni, vagy mert egyszer csak nem fogunk megfelelni egészségügyileg 

pszihésen vagy fizikailag . 

607. felháborítóan alacsony fizetés, rossz munkakörülmények, létbizonytalanság -

korkedvezményes nyugdíj eltörlése. 

608. Kevés fizetés, rossz eszközök, rossz munkakörülmények, több feladat, valamint rengeteg 

fizetett ellenörző és az 50%-OS KORKEDVEZMÉNYES JÁRADÉK elvétele. 

609. a pénz  

610. fizetés,nyugdij 

611. Már belefásultam ebbe a rendszerbe és hogy nincs változás csak süllyedünk tovább és 

nincs jövőkép! 

612. pénz 



613. bizonytalanság 

614. Nem versenyképes kereset, hatalmas elvándorlás miatti többlet teher. Semmit nem érő 

szolgálati évek. 

615. Egyrészt mert kevesebbet keresek, mint a 26 éves lányom, másrészt mert 14 év szolgálat 

után közölték velem, hogy az alkotmányos jogaim korlátozása ellentételezéseként ígért 

szolgálati nyugdíj csak vicc volt, viszont ezt "kompenzálják" további korlátozásokkal. 

Harmadrészt  azért, mert megszüntették a tűzoltóságok önállóságát oly módon, hogy 

létrehoztak egy naplopókból (volt határőrökből, katonákból, rendőrökből, postásokból, stb, 

stb, stb...) álló "vízfej" szervezetet, és most olyanok irányítanak, ellenőriznek, oktatnak, 

kioktatnak, megaláznak, akik tüzet sosem láttak, az ellenőrzés során fa tűzcsapkulcsot 

keresnek, (közröhej tárgyává téve saját magukat, meg az erőszakkal létrehozott 

szervezetüket), nem közvetlenül, de kollégát öngyilkosságba kergetnek (! ! ! ! !), majd 

mossák kezeiket és még hosszan sorolhatnám. Mert sikerült kiölniük legtöbbünkből a 

hivatástudatot, amiért különösen gyűlölöm ezt a szervezetet, és végül de nem utolsósorban 

azért, mert  nem azt ígérték, hogy ha már egészségügyileg alkalmatlan leszek a hivatásos 

szolgálatra, akkor a beígért szolgálati nyugdíj kompenzálására megalkotott 

egészségkárosodási járadékról szóló jogszabály alapján lehetek udvaros (nem lenézve az 

udvarosokat) egy 50 kilométerrel távolabbi őrsön. Nem beszélve arról, hogy bár minket 

megfosztottak a nevünktől, (már nem tüzet oltunk, hanem védjük a katasztrófát) ők 

legtöbben (tisztelet a kivételnek) érdemtelenül bitorolják a tűzoltó nevet rendfokozatuk 

kapcsán. Se időm, (lassan  indulnom kell a másodállásomba, hogy tudjam törleszteni a 

lakáshitelt) se idegzetem folytatni, pedig minimum 3 oldalt tudnék még írni.  

616.  Nem versenyképes fizetés, az elvándorlás miatt növekvő túl munka amit nevetséges 

összeggel számolnak el, a felső vezetés hozzá nem értése és teljes érdektelensége az 

állomány felé 

617. A főnökség által élhetetlen körülmények, még ha szerettem is, a pénz se mindegy mennyi, 

de a folyamatos indokolatlan leteremtest az ember nem tudja sokáig tolerálni,így nem sok 

választás marad. 

618. Egyre nehezebb kijönni a fizetésből meg az állandó csesztetés 

619. Kevés fizetés, nincs megbecsülés,kilátástalan jövő 

620. rossz fizetés,bizonytalan nyugdíj 

621. diktatórikus munkaszervezés, elismerés teljes hiánya, túlszolgálat növekedése 

622. Ennyi fizetésből nehezen élünk meg 1 gyerekkel is. 

623. Bérproblémák, állandó cseszegetés 

624. Versenyképes fizetés hiánya,(senki sem jokedvéböl megy másod állásba, orvosin persze 

feleljen meg az ember) nyugdíj elvétele, cégen belüli megbecsülés hiánya. 

625. mert elég a vetítésből 

626. Kevés a fizetés a megélhetésünk van veszélyben  

627. Megalázóan kevés a fizetés és nincs ésszerű nyugdíjkorhatár. 



628. Élhetetlenné vált 

629. Megbecsülés hiánya  

630. Nincs meg becsülve a vonulós állomány!Nem az el végzett munkát tartják szem előtt a 

magukat nagyon tűzoltóknak tartott ellenőrök hanem a paragrafusokat tudjuk e, a szerelési 

szabályzat(ami már nem is tudom követni hányszor újból van írva)szerint tudunk e 

szerelni,az elias meg a bagoly tesztek ki vannak e töltve és sorolhatnám tovább. 

631. pénz 

632. A munka során vállalt kockázathoz képest alacsony fizetés 

633. NINCS MEGBECSÜLÉS!NINCS PÉNZ,ELVÁRÁS AZ VAN! 

634. Könnyebb megélhetés 

635. "Fiatalként" nehezen tudom a jövőmet elképzelni ilyen fizetés mellett úgy hogy ne kéne 

másod, harmad állást vállalnom feláldozva ezzel szinte minden szabadidőmet. 160 000 

forintból nem lehet családot alapítani. Valamint úgy érzem nem becsülnek minket, itt nem 

arra a megbecsülésre gondolok amit a lakosság hanem amit az állam részéről kapunk. 

636. Fizetés  

637. Mert nincs életpálya,  és most még tudok lépni. 

638. Alacsony bér 

639. Alacsony bér 

640. Kevés fizetés 

641. Pènz meg a baszogatàs 

642. Még szopatak a nyugdíjjal heti 48 órát dolgozok fizetésem nevetséges és szánalmas 

643. Mert azt hiszik, hogy sorállományuk van. 

644. Kevés a fizetés. 

645. Azért válaszoltam nemmel , mert 56 évesen már nehezen találnák munkát. 

646. Kevés a fizetés a megélhetéshez,és a felülről gerjesztett nyomasztó munkahelyi légkör 

miatt! 

647. Kevès a fizetès!!! 

648. Fizetés 

649. Szánalmas fizetes  

650. Fizetés, baszogatás 

651. Kevés a fizetés 

652. Már nem sokáig birom fizikailag. 

653. Kevés jövedelem, nincs megbecsülés, nincs jövökép, nincs korkedvezmény, .......... stb  

654. Kevés a fizetés sok az idióta, vízfej "a szervezetnél 



655. Kevés fizetés.  

656. Kevés bér.. 

657. Semmi jövőn ezen a pályán 

658. Mert szarba sem vesznek 

659. Anyagi és erkölcsi megbecsülés hiánya. Fenyegetettség érzése. Kiszolgáltatottság. MEO. 

660. Kevés pénz.  Rossz körülmények. 

661. Mert a bér nincs egyensúlyban a követelménnyel. 

662. Mert ki látástalan  

663. Bér ,Vezetők és alkalmazotti viszony 

664. Pénz, stresszmentes élet  

665. Korai nyugdíj hiánya miatt.  

666. Kiegészítő keresetnek jó a fizetés de családot nevelni vicces.  

667. kevés s fizetés 

668. Kicsi a fizetés és nem vagyunk meg becsülve. 

669. Nevetségesé vagyunk téve. 

670. Fizetés nem versenyképes, a szabadnapon azért kell maszekolni hogy egyik hónapról a 

màsikra megéljünk. Àlando zaklatàs.  

671. 800 forintos órabér....vicc 

672. Kevés fizetés. Sok macera . Rengeteg baztatás!!!!!!!!! 

673. fizetés 

674. Kevés a fizetés nagyon!!! 

675. Kevés jövedelem, idióta, pénzéhes vezérkar 

676. Anyagi és erkölcsi megbecsülés hiánya.  

677. Nem vagyunk megbecsülve sehogy  

678. Élhetetlen rendszer, kevés bér! 

679. alacsony bérek 

680. Nem jelent bíztos megélhetést 

681. folyamatos baztatás 

682. pénz 

683. A katasztrófavédelem hozzáállása a tűzoltókhoz. 

684. A megbecsülés hiánya, a felettesek ellenségként tekintenek ránk!  



685. Mert 20 év hosszú idő. Még mindig imádom ezt a munkát,de kezd érződni rajtam a kiégés. 

Sok mindent lehetne ide írni,de a legmeghatározóbb,az a 

KATASZTRÓFAVÉDELEM!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

686. Lófasz ez a pênz...most adtam fel a számláimat 85.429 ft...maradt kb 90.000 erre a 

hónapra...kaja-benzin...és maszek...maszek...:( 

687. nem ezt Igérték valamiből el kell tartani a családot 

688. megbecsülés és méltányos nyugdíj hiánya miatt 

689. Anyagi megbecsülés hiánya, életmodel hiánya 

690. Anyagi megbecsülés hiánya, életmodel hiánya 

691. Ilyen feltételekkel nincs értelme maradni ugyanis màs helyen több a pénz ès nyugdij 

ugyanúgy jàr. 

692. Jobb megélhetés 

693. Aktív korból való kivezetés, /számunkra is elfogadható megoldása/; Alacsony bérezés 

694. Túl sok baszogatás 

695. Megbecsülés hiánya, kevés fizetés. 

696. Anyagi 

697. Kevés a fizetés, folyamatos ellenörzések.  

698. Kevés a fizetés! 

699. Hmmm. Ez kérdés??? 

700. Kevés a pénz  

701. Kevés fizetés! 

702. Magasabb bér 

703. Miért nem!? Szar a fizetés, folyamatos a basztatás, valamint mindenért hadbíróság!  

704. Pénz és a megbecsülés illetve a jövőkép miatt 

705. Nincs jövőkép 

706. Nem hiszem hogy ezt a szakmát bárki is 65 éves koráig képes felelősséggel végezni. Nem 

látom miből fogom tisztességes nyugdíjjat kapni itt.  

707.  

708. Kevés a fizetés, a vezetők hozzá nem értők, korkedvezményes nyugdíj elvétele 

709. Kevés a fizetés, a vezetők hozzá nem értők, korkedvezményes nyugdíj elvétele 

710. anyagiak   

711. Rossz munka körülmények, túlszabályzás, vezetőink diletáns döntései vagy nem döntései, 

bizonytalan jövő kép,  

712. Korkedvezmény elvonása 



713. Nincs nyugdíj kilátásban , kevés a pénz! 

714. Az anyagi megbecsülés hiánya miatt! 

715. Anyagi és erkölcsi megbecsülés 

716. Leginkább a kilátástalanság miatt. Nagyon nehezen tud sajnos az ember a mai állapotok 

között tervezni... 

717. Kilátástalanság. Hozzá nem értői vezetés. Elnyomás.  

718. nincs ami miatt maradnék. 

719. Kevés fizetés 

720. Kevés fizetés, nincs megfelelő előrelépési lehetőség. 

721. Még egy fizetést meg kell keresnem, hogy nullára kijöjjön a családi költségvetés, előzö 

félévben 128 óra túlmunkám volt amit még nem fizettek ki.Ebben a félévben sem lesz 

kevesebb valószínűleg.A mellékest, így is meg kell keresnem kevesebb szabadidővel max 

benti pihenéssel.  

722. A gondoskodás hiánya......  

723. Élhetetlen kereset, kilátástalan életpálya. Felháborító pénzszivattyú, hazaárulás. 

724. Alacsony bér 

725. Ígéretekkel tele a padlás, érdemi előrelépés nem történik!!!  

726. Nem lehet családot eltartani a segélyből 

727. Nincs megbecsülés, kevés pénz, folyamatos megaláztatás!!! 

728. Kívül Nyugodtabb 

729. Már ez is egy átlagos munkahely 

730. Anyagi megfontolásból! 

731. A civil élet kevesebb kötöttség.De a nagyobb probléma a nevetségesen alacsonyan tartott 

fizetés! 

732. Fizetés, körülmények 

733. bérezés,fásultság 

734. Bánás mód, fizetés. 

735. Miért is..?Mert elegem van a hazudozásokból,a színjátszásból a sok alkalmatlan embernek 

a bizonyítási vágyából...MERT EZEKNEK AZ EMBEREKNEK NINCSEN SZÍVÜK ,ÉS 

NINCSEN TARTÁSUK.....NEM IGAZI MAGYAROK!... 

736. Pénz.  

737. Eleven va.n a hazugsàgbòl 

738. embertelen amit művelnek velünk... ennyi felé nem lehet megfelelni, NEMHOGY 

ESETLEG DOLGOZNI... ezek meg a seggüket vakarják... 



739. Nem ilyen körülmények között szereltem fel és lettem szerelmese a hivatásnak. Aki 

szolgált 2012 előtt az tudja mit jelent ez. Meg voltunk becsülve, kiszámítható jövőképpel. 

Nem lehet normális munkát végezni megfélemlítve, fenyegetve. Képtelen vagyok elfogadni 

a dilettáns, hiteltelen vezetés által mutatott irányt. Vezetőként nem ritkán szembesülök azzal, 

hogy az agyon bonyolított adminisztráció, a szerte ágazó eljárásrend menetének állandó 

változása, a jogszabályok sokasága mellett az értelmetlen feladatok annyira felőrlik az 

energiáimat, hogy csak remélem, hogy egy esetleges éjszakai kárestnél nem hibázok 

akkorát, hogy az valakinek az életébe kerül majd.  

740. Kevés a juttatás, és sok az elvárás!!!! 

741. szolgálati nyugdíj, kevés a fizetés 

742. Nem uniós a bér  

743. Mert a másodállásomat ha főállásban csinálom közel ugyanaz a pénzem megvan mint most 

a kettő munkahellyel, minden este itthon alszom  szabadok a hétvégéim, megbecsülnek 

elismerik a munkám, és nagyban adnak a kollektíva véleményére. Nema vizfejüségnek kell 

behódólni. 

744. Kevés fizetés 

745. Fizetés 

746. Nem akarok 50 évesen pályakezdö munkanélküli lenni. 

747. Alacsony bér, alkalmatlan vezetők. 

748. Sajnos ingatlan vásárlást követően nem vagyok képes , a megnövekedett építőipari 

órabéreket kifizetni havi 160ezer Ft bol úgy hogy egy kőműves nap 70-80 ezer Ft alatt nem 

jön el. Ez miatt 2 éve nem tudunk beköltözni. Kereskedelmi végzettség és az ott is 

megnövekedett bérek miatt pedig 2-3 szorosát tudnám megkeresni civilként napi 8.5 órában 

.  Másik ok pedig, hogy nem hiszek felsőbb vezetőink ígéreteinek, mert a kormanyunk 

homokba dugja a fejét. 

749. Bér- és rájöttem hogy ezt a munkát nem fogom bírni nem hogy 60 de még 40 évesen sem 

750. Nincs anyagi és erkölcsi megbecsülès 

751. kiégtem 

752. Motiváció hiánya, kevés bérezés  

753. Elegem lett az állandó  megalázásból ,fenyegetésből és a nevetséges fizetésből 

754. Kevés a fizetés  

755. Fizu 

756. Fizetés kevés  

757. Jövedelem, megbecsülés 

758.  

759. A pénz miatt 



760. Mert belefásultam, nem tudom meddig kapom meg az orvosit,kevés a fizetés,sok a 

burokrácia..stb.. 

761. Mert belefásultam, nem tudom meddig kapom meg az orvosit,kevés a fizetés,sok a 

burokrácia..stb.. 

762. Alacsony bér  

763. Kevés fizetés 

764. lóvé 

765. leszerelek 

766. Kevés bérezés 

767. nagyon alacsony bér 

768. Több pénz miatt 

769. Kevés fizetés 

770. Anyagi okokból. 

771. Kicsi bèr, kevès megbecsülès fentről.  

772. Sajnos CSAK a fizetés miatt!! 

773. Amikor felszereltem,a szolgálati nyugdíj és a munkaidőbeosztás csábító volt.Ezt egy 

tollvonással eltörölték.A folyamatos ellenőrzések és kioktató kérdezősködések. 

774. Alacsony bér!  

775. Kevés fizetés, nincs megbecsülés, nincs lakhatási támogatás, se korkedvezményes nyugdíj 

776. Kevés a pénz 

777. Mert a koromnál fogva nem érzem biztonságban magam ezen hivatás "életpályáján". Meg 

a csuklóztatás sem szimpatikus, amit olyan emberek rendelnek el, akik a tűzoltó hivatásban 

semmit, illetve szinte semmit nem tettek le az asztalra. A katonai törvénykezés "damoklész 

kardja" és a titkos szolgálati módszerek, megfigyelhetőség sem az, amiért ezt a hivatást 

választottam. A feltételek, amikkel felszereltem, megszüntek és helyettük a nyakunkra 

ültetett emberkék azon "dolgoznak" hogy mivel tudnának még lehetetlenebb helyzetbe hozni 

a tűzoltókat. A bérek még a hazai viszonylatban is nevetségesen alacsonyak. A béren kívüli 

juttatásokat megnyírbálták és folyamatosan nyirbálják. A másodállások egyre jobban be 

vannat korlátozva. A szabadidő meg van nyirbálva. Agyonnyom az adminisztrációs teher a 

tűzoltó munkával nem összefüggő, előírt ügyintézéssel kapcsolatban. 

778. Anyagi okok. 

779. szakmámban dolgozni 

780. Nincs megbecsülés, semmi nem változott pozitív irányba, kevés a fizetés. 

781. Fizetés 

782. pénz 



783. Életpálya modell 

784. Kevés fizetés 

785. kedvezőbb körülmények, több fizetés 

786. A folyamatos nyomás, a szakmaiatlan vezetés, alacsony fizetés, nem megfelelő 

felszerelések, túlzott szabályozások, nyugdíj kedvezmény elvétele, túl sok ellenőrzés, 

folyamatos vissza fejlődés stb... 

787. Pintér Sándor 

788. Mert 42 éves vagyok, van még bennem pár év, és a fizu mindig is gyenge volt. Ennyi 

erővel 20 évvel ezelőtt is leszerelhettem volna... 

789. Alacsony bérezés. 

790. Nincs pénz , megbecsülés, csak hülyéneknézés. 

791. Mert ez nem tűzoltó pálya, kilátástalan katasztrófavédelem.  

792. Már nem érzem jól magam ebben a rendszerben 

793. Nincd jövőkép 

794. Kevés pénz és az állandó szivatás az állandó semmibe illetve le nézés a katasztrófavédelem 

részéről. A jövőkép teljes hiánya miatt.  

795. fizetés , magyarországi állapotok 

796. Anyagi megfontolásból. 

797. Kevés fizetés.Rossz munkakörülmények.Rossz felszerelés. 

798. Lehetetlen megélni a tűzoltó fizetésből. 

799. Fizetés, megbecsülés.  

800. Anyagi és emberi megbecsülés 

801. A fizetés nagyon alacsony és a nyáron nem tudtam 1 szabadnapot sem kivenni, meg 

kompenzációs napokat is lehuztak.  

802. A munkahelyi megalaztatasok miatt, hogy semmibe vagyunk nezve, laktanyan belul 

mindenki “csicskaja” vagyunk. 

803. Mert az életpályamodell csak részben valósult meg, ugyanakkor az elvárások rendkívül 

magasak. 

804. Alacsony a bér, sok a baszogatás. 

805. Anyagi illetve rossz hangulat miatt 

806. pénz 

807. pénz 

808. Állandó ellenőrzések, vegzálások, megalázó fizetés, használhatatlan védőruhák. 

809. Egy szó katasztrófavédelem. 



810. Bérben való jutattás miatt 

811. Fizetés, megbecsülés, jogok, nyugdíj  

812. Fizetés, mi lesz 50 évesen kirúgnak?  

813. Nyugdíj korhatárig vonulósként nem lehet kihúzni egészségügyileg. Egyéb lehetőség a 

testületen belül majdnem nulla. 

814. Anyagiak. 

815. Fizetés. A vezetőség nem értése a szakmához.  

816. Mert kevés a fizetés és folyamatos megaláztatásnak vagyunk kitéve. Folyamatos 

ellenőrzések és basztatások..olyan ellenőriz aki nem is volt csizmás tűzoltó...bolhából 

elefántot csinálnak ha mi hibázunk de ha ők akkor minden rendben..szolgálati nyugdíj 

megszünt minek maradjak? 

817. A masodállásomba olyan sikereket értem el az utobbi időben amelyek anyagilak sokkal 

előrébb vittek az életben. 

818. Magasabb fizetés  

819. Anyagiak 

820. éhbérért kockáztatjuk az életünket, cserébe nem kapunk semmilyen elismerést. a kedvező 

juttatásainktól, és korai nyugdijunktol megfosztottak. 

821. Nincs nyugdíj. Szolgálati 

822. Kevés a pénz rossz feltételek ! 

823. A létszámhiány miatt egyre nehezebben összeegyeztethető a másodállás. 

824. Segédmunkásként kétszer többet lehet keresni 

825. Elég a basztatásbol.  

826. Mert nem latom hogy lenne jovokep!  

827. Megbecsülés hiánya, a fizetés megalázóan alacsony volta, alapvetően az egzisztencia 

javítása miatt.  

828. Jobb megélhetés reménye 

829. Folyamatos szopatas, penz 

830. A nem korrekt felsővezetés miatt, hogy ledegradálják a munkánkat, elveszítjük a régi 

megbecsülésünket. Az esztelen pénzszórás az irodai dolgozók járműveire, miközben nekünk 

még a ruhánk sincs rendesen lángmentesítve. Hogy a katasztrófavédők tűzoltó rangot 

kapnak, miközben tüzet még sosem láttak. Hogy a mennyezet ránk szakad a szobákban, a 

fürdő penészes. És a fizetési különbségek aránytalanul nagyok, főleg ahhoz képest, hogy az 

életünket kockáztatjuk. 

831. Bér, Katvéd,  



832. Olyan, mint tűzoltóság, megszűnőben van. Nem tudok azonosulni ezzel a "rendszerrel".  

Belefáradtam, hogy 2-3 munkahelyen dolgozzak, mikor ezt a pénzt egy munkahelyen is 

megtudom keresni.  

833. Szánalmas fizetés, folyamatos félelemben tartás  

834. A beígért "életpálya modell", anyagi és erkölcsi megbecsülés hiánya. 

835. A létszámhiány miatt egyre nehezebben összeegyeztethető a másodállás. 

836. Sok ellenörzés, a főnökök 2 színűsége,  

837. 0 felelősséggel egy raktáros többet keres mint én 12,5 év után és nekik nincs Vagner 

Ferencük........... 

838. Fizetés miatt. 

839. pénz , vezetőségi morál , bizonytalan jövő 

840. A szervezet rosz. 

841. Nehéz megélni ebből az alamizsnából amit fizetésnek mernek nevezni a Favédők! 🤦  

842. Nincs becsület. 

843. Kevés bér 

844. csak 

845. Van sok gyerekem ebből a fizetésből nem lehet a jelent és a jövőt biztosítani számukra, 

röhej hogy a fizetésünk ennyire alacsony de a baszogatás az megy! 

846. Ez már nem az a munka és munkakörülmény ami miatt ezt a pályát választottam. 

847. Ez már nem az a munka és munkakörülmény ami miatt ezt a pályát választottam. 

848. Morál 

849. Nincs biztos jövőkép, nincs 2012 óta motiváció. 

850. Anyagi megbecsülés 

851. Kiszámíthatatlan jövő, megélhetés. 

852. Kevés a fizetés , rossz megbecsülés, ellenőrző elöljárók ... 

853. rendszer  

854. Alacsony bérezés,hozzá nemértő vezetés, elavult technológia...és még lehetne sorolni 

855. Mert elviselhetetlen idiotizmus jellemzi az egész rendszert  

856. Sokk a baszogatás nincs pénz 

857. pénz pénz szabadidő  

858. Mert, kevés a fizetés és semmi meg becsülésünk.  

859. Én még a Hivatásos Önkormányzati Tűzoltósághoz szereltem fel, és nagyon jó volt, nem 

piszkált senki csak a dolgunkat végeztük. Mióta a Katasztrófavédelem alá tartozunk minden 



sokkal rosszabb lett. Gyakorlatilag minden szolgálatban belénk  "rúgnak" ha kell. A Hivatást 

még mindig nagyon szeretem, de az összes többi katyvaszból elegem van.  

860. Illetmény, munkaidő, értelmetlen képzések.  

861. Meg becsülés hiánya 

862. Fizetés 

863. Pénz 

864. Pénz, megbecsülés hiánya 

865. Kevés bér 

866. Megbecsülés hiánya miatt 

867. Bizonytalanság. Ötven év felett jönnek a betegségek (ez a foglalkozás igencsak fizikálisan 

és pszichésen is megterheli a tűzoltót) és nincs megoldás ha megbetegszik az ember. Nem 

mehetsz nyugdíjba hanem szépen kirúgnak. A pénz kevés az elvárás rengeteg és nem látom, 

hogy mi lesz ennek a vége. 

868. Kevés fizetés. Ha nincs riasztás találjunk ki valamit nehogy jó legyen az állományának! 

Idióta oktatások.  

869. Megbecsülés hiánya minden szinten, fizetés, illetve egyéb más társadalmi illetve szervezeti 

szinten. Kedvezmények teljes hiánya, azok elvétele. 

870. Kevés a fizetés és 60 évesen nem szeretném ezt csinálni mert valószínűleg nem is bírnám. 

871. A vezetőink életképtelenek, emberi mivoltukból kifordultak, és ebből, valamint az alacsony 

fizetésből elég!  

872. Anyagi erkölcsi okok  

873. megbecsülés hiánya miatt 

874. Több fizetés miatt!!!!!! 

875. Sok a gyökér tiszt. A cseszegetések miatt. Kevés a fizetés. 

876. Katonai ügyészség alà vonàs,korkedvezmény megszüntetése. Fizikailag ill orvosilag 

alkalmatlan leszek leszerelnek! 

877. Szolgálati nyugdíj eltörlèse, sötèt jövőkèp, kevès bèr, előljárók eröfitogtatása, vezetők 

szakmaiatlansága. 

878. Kevés fizetés, megbecsülés teljes hiánya. 

879. Ellenőrzés  

880. Anyagi okok, nincs megbecsülés  

881. Nem TŰZOLTÓHOZ méltó illetmény. 

882. A Katasztrófavédelm miatt.  

883. Jobb fizetést kapnék civil szférában. 

884. A fizetés és a rossz szervezeti finanszírozottság. 



885. Megbecsülés hiánya. 

886. Alacsony bérezés, Korkedvezményes nyugdij eltörlése,  

887. Kizsigerel 

888. Nevetséges fizetés és alkalmatlan vezetés!! 

889. A tűzoltói hivatástudatot  szándékosan kiölik a vonulós állományból. BÉR!! Nyugdíj!!! A 

20-25 éves szolgálati idővel rendelkezőknek nincs szociális háló. Az elvett szolgálati 

nyugdíj helyett nincs semmi. 60 éves tűzoltó hogyan fog életet menteni légzőben. Lassan 

napszámos munkával többet lehet keresni mint egy beosztott 15-20 éves szolgálati idővel 

rendelkező tűzoltó. A társadalom szerint még mindig a tűzoltók a legnépszerűbbek. A felső 

vezetőink miért nem így gondolkodnak?????!!!!!!!! 

890. Kevés fizetés, nincs megbecsülés!  

891. Megbecsülés hiànya, anyagiak. 

892. KMSZ,MEO,Kevés pénz,Turkálás a munkavégzésben,Főnökség. 

893. alacsony fizetés, szolgálati nyugdíj hiánya 

894. Ebből a Fizetésből nem lehet megélni...  

895. Egyenlöre nem 

896. Kilátástalanság 

897. Állandó ellenőrzések dolgozatok  

898. Nyugodt környezetbe jobban tudnék dolgozni.  

899. Fizetés, Dilettáns vezetők 

900. Mert elegem van, és a fietés nem versenyképes.  

901. Bér nyugdíj miatt.  

902. Bér nyugdíj miatt.  

903. Kevés pénz, nijcs megbecsülés, folyamatos ellenőrzés 

904. alacsony bérek, szakmaiatlanságok hada,  

905. Anyagi és erkölcsi megbecsülés hiánya. 

906. Kevés munkabér, életképtelen a rendszer. 

907. anyagi okok 

908. körülmények és a sok felesleges ellenőrzések miatt. 

909. A megbecsülés hiánya, és a lekezelő fizetés. 

910. Elvárások és a megbecsülés nincs arányban.  

911. Elég volt a baszakodásból!!! 

912. méltatlan bérezés, megcsrbított jogok, nincs életpálya 



913. Mert kéne 50 ezer per hó plussz fizu! 

914. Fizetés 

915. erkölcsi és anyagi megbecsülés tejes hiánya 

916. Kevés fizetés, kevés megbecsülés miatt! 

917. Nincs megbízható jövőkèp a nyugdíjba menetelnek kapcsolatban, kevès a fizetès.  

918.  

919. Alacsony fizetés, állandó vegzálás, elvett korkedvezményes nyugdíj, megbecsülés 

hiánya.....  

920. Nyugodtabb légkör. Jobb fizetés. 

921. Évről évre egyre rosszabb anyagi körülmények,dilettáns felső vezetés,rákosi rendszert 

idéző hierarchikusság...stb. 

922. Alulfizetettség, megbecsülés teljes hiánya. 

923. Kevés fizetés , Nincs nyugdíj!! 

924. Kevés fizetés, állandó ellenőrzések,  

925. bérezés 

926. kevés pénz , nagy elvárás , kérdéses nyugdíj 

927. Nincs jövökép és biztonság 

928. Mert nettó 160 ezer a fizetésem !  

929. elkeseredettség 

930. Kevés a fizetés. Szolgálati nyugdíj elvétele. 

931. A jó bérezés miatt 

932. Nem tudjuk ezt a munkát nyugdíjig csinálni. Ezért időben kell gondolkozni ha váltani 

akarunk. 

933. Nincs biztos jövőkép. 

934. nincs jövőkép 

935. Privát szferaban jobb megélhetés.  

936. Rossz körülmény 

937. Rossz körülmény 

938. Kevés a pénz. 

939. Pènz miatt! 

940. pénz 

941. pénz 

942. Nincs megbecsülés, Katasztrófális rendszer, Alacsony jövedelem, Életpálya hiánya 



943. Nincs megbecsülés, kevés a fizetés. 

944. A fizetés miatt  

945. A fizetés miatt  

946. Kilátástalanság 

947. kmsz meo meo kmsz kevés fizetés  

948. egy szó: fizetés 

949. mert a megbecsülésünk nagyon a határérték alá csuszott. 

950. A vezetőség hozzáállása, a MEO hazugságai, megbecsültség hiánya 

951. A civil életben könnyebb jelenleg megélni 

952. pénz, semmibe vesznek minket 

953. Fizetés,nyugdíj 

954. bizonytalanság 

955. A bérem 20 év utàn is nagyon alacsony, úgy érzem csak egy szàm vagyok a katvédnek, ha 

valami gondom van a fizetésemmel csak leràznak nem segítenek.Gondolom majd ha màr 

nem bírom a vonulàst csak kidobnak és kész. 

956. Fizetés Megbecsülés 

957. Fizetés. 

958. A felesleges ellenőrzések,számonkérések,dilettáns felsővezetés. Alapvetően a 

felszereléskori állapot szerint már nyugdíjra készülhetnék, de mai állás szerint még 13 évem 

lenne hátra.Fizikailag és szellemileg sem tartható fent a megfelelő 

állapot.Kiégés.Besokallás. 

959. Mert csak hazudtak az évek során. 

960. Anyagi okok 

961. kevés fizu sok a hülye akik okoskodnak 

962. ezt nem lehet 60 éves korig (vonulás) csinálni és most nincs méltányos visszavonulási 

lehetőség 

963. Fizetès ès a nemlètező èletpálya miatt. 

964. nincs jövőkép,ill gyenge fizetés 

965. Alacsony fizetés 

966. Megélhetés anyagi biztonság 

967. Fizetés  

968. Rossz légkör, alacsony fizetés  

969. Nyugdij  

970. Kevés a fizetés 



971. Pénz 

972. Kilátástalanság, túlirányítottság, túl ellenőrzés 

973. Szar az egész, úgy ahogy van... 


