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Túlszolgálat 
 

A túlszolgálat szabályait a Hszt valamint a 33/2015 Bm rendelet szabályozza az alábbiak 
szerint:  
139. § (1) Ha a szolgálati érdek vagy rendkívüli eset – így különösen tömegbaleset, elemi csapás, katasztrófa vagy súlyos kár 
megelőzése, elhárítása, következményeinek felszámolása, továbbá egyéb, a köz- és vagyonbiztonságot veszélyeztető, előre 
nem látható körülmény bekövetkezése – szükségessé teszi, a hivatásos állomány tagja a 134. §-ban meghatározott 
szolgálatteljesítési időn túl, valamint a munkaszüneti és pihenőnapon is kötelezhető arra, hogy szolgá- latot teljesítsen 
(a továbbiakban: túlszolgálat). (2) 43 A szolgálati érdekből elrendelhető túlszolgá- lat maximális időtartamát úgy kell 
meghatározni, hogy a heti szolgálatteljesítési idő és a túlszolgá- lat együttesen nem haladhatja meg a munkaidő- szervezés 
egyes szempontjairól szóló 2003. november 4-i 2003/88/EK európai parlamenti és tanácsi irányelv 6. cikk b) pontjában 
meghatározott heti idő- tartamot, a 134. § (2) bekezdése szerinti időkeret alkalmazása esetén négyhavi átlagban nem 
haladhatja meg az irányelvben meghatározott heti időtartamot.  (3) A (2) bekezdésben írt korlátozás nem alkalmazható, 
ha a túlszolgálatra tömegbaleset, elemi csapás, katasztrófa vagy súlyos kár megelőzése, elhárítása, következményeinek 
felszámolása vagy egyéb, a köz- és vagyonbiztonságot veszélyeztető előre nem látható körülmény bekövetkezése miatt kerül 
sor. (4) A hivatásos állomány készenléti jellegű szolgálati beosztásban szolgálatot teljesítő tagja esetében, ha 
szolgálatteljesítési ideje – a heti negyvennyolc óra figyelembevételével – eléri a hathavi keretre meg- állapított 
szolgálatteljesítési időt, a (2) bekezdésben foglaltaktól eltérően túlszolgálat csak baleset, elemi csapás vagy súlyos kár 
megelőzése, elhárítása, következményeinek felszámolása, valamint arra való felkészülés céljából rendelhető el. 140. § (1) A 
túlszolgálatot az állományilletékes parancsnoknak vagy az általa felhatalmazott szolgálati elöljárónak írásban kell 
elrendelnie. A teljesített túlszolgálatról nyilvántartást kell vezetni. (2) A rendvédelmi szerv vezetőjének és helyetteseinek, 
valamint a szervezeti egység vezetőjének és helyetteseinek nem jár a túlszolgálatért ellentételezés, ha a tárgyévben teljesített 
túlszolgálat ideje nem haladta meg a háromszázötven órát. (3) A hivatásos állomány (2) bekezdés hatálya alá nem tartozó 
tagjának a túlszolgálattal azonos tartamú szabadidőt kell biztosítani. Ha a túlszolgálatot heti pihenőnapon vagy 
munkaszüneti napon telje- 43A 2015. évi XLII. törvény 139. § (2) bekezdése a 2015. évi CCIII. törvény 16. § (1) 
bekezdésének megfelelően megállapított szöveg. Hatályos: 2016.01.01. sítették, a túlszolgálat kétszeresének megfelelő 
szabadidő jár. (4) A túlszolgálatért járó szabadidőt lehetőség szerint harminc napon belül kell kiadni. Ha a szabadidő 
kiadása veszélyezteti a szolgálatellátást, a szabadidő kiadását hat hónapon belül kell biztosítani. Ha a túlszolgálat havi 
vagy többhavi szolgálatteljesítési idő keretében történt, a szabadidő kiadása történhet hat hónapon túl is, de legkésőbb 
a következő év első fél- évében ki kell adni. (5) A túlszolgálat elrendelésének és elszámolásának, valamint a 
túlszolgálatért járó szabadidő kiadásának rendjét a miniszter állapítja meg. 

8. A túlszolgálat pénzbeni ellentételezése 

13. § (1) A jogszabályban meghatározottak szerint elrendelt és nyilvántartott, a tárgy hónapban teljesített 
túlszolgálat idejére járó távolléti díj kiszámításakor teljesített túlszolgálat percben kiszámított idejét össze 
kell adni. A teljesített túlszolgálatot órában és percben meg kell állapítani úgy, hogy amennyiben a 
teljes óra feletti maradék idő harminc percnél kevesebb, fél óraként, amennyiben több, azt teljes óraként 
kell figyelembe venni. 

(2) A Hszt. 134. § (2) bekezdése szerinti, többhavi idő keretben szolgálatot teljesítők esetében a 
túlszolgálat összesítését és ellentételezését az időkeret leteltekor kell végrehajtani. 

(3) A pénzben megtérítendő tárgyhavi túlszolgálat összesítését a tárgyhónapot követő hónap tizedikéig 
kell a rendvédelmi szerv gazdasági szervéhez eljuttatni. 

(4) Ha a hivatásos állomány tagja a Hszt. 72. §-a szerinti célfeladat végrehajtásában vesz részt, e 
tevékenysége nem minősül túlszolgálatnak. 
 
 


